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SANTA CRUZ TLAXCALA, TLAXCALA;

DESCRIPCION Y DESGLOSE DE METAS - PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025
PROGRAMA: 027 Fortalecimiento de la Hacienda Puablica Direccion: Tesoreria Municipal
PROYECTO: 036 Fortalecimiento de la Hacienda Piblica
UNIDAD

ADMINISTRATIVA
RESPONSABLE: 004 TESORERIA MUNICIPAL, SARE, CONTRALORIA
CRONOGRAMA
MENSUAL
CORRESPONDIEN SEPTIEMBRE
FIN: Contribuir a mejorar |a calidad de vida de la poblacidn por el alto dezarrollo econdmico, mediante una eficiente hacienda piblica y suficiente transparencia en el manejo de los recursos piblicos
PROPOSITO: Eficientar la hacienda publica y suficiente transparencia en el manejo de los recursoes publices.

Nombre de la U. de Cantidad Avance m eet] ® Z_ :
No. . o Programada EMERO FEERERO MARZO ABFIL [T [T UL AGOSTO SEPTIEMERE OCTUERE HOVIEMERE DICIEMERE Avanc |Pendient (Observaciones
Actividad Medida 2025 P R P R P R P R P R P R F R P R F R P R P R F R P R e e
MANTENER EL CONTROLY LA
1 ADMINISTRACION DELOS PESOS 92812781 2803479 | 8903479 ; 8938347 ;10480326 ; TB07E58 | 8462002 ; 8524761 ; 8524761 | 9278555 | 9278956 | 3450121 9238663 7523399 7003397 6829269 5369561 5147172 92812731 | 456458524 ¢ 45% 51%
INGRESCS
2 AUMENTAR LA RECAUDACIGN PESOS 11956867 | 1686001 | 263927 | 1048853 | 650512 | 861154 | 974446 | 1484005 | 339251 | 1352811 ;| 279462 | 1185828 1166527 537647 786512 626384 655668 430278 11958857 | 2507588 | 21% 78%
AR B CURIBTIRERT Yt
3 LAS OBLIGACIONES PAGOD 1300 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 200 1300 500 69% 3%
EINANGIER:
ELEVAR L& ATENCION A LAS
4 REQUISICIONES DE BIENESY (REQUISICION 480 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 40 480 360 5% 25%
SERVICIOS
EFICIENTAR LARENDICION DE | CUENTA
g 5
5 CUENTAS BUBLICA. 6 ] o 1 1 o 0 1 1 1 1 1 1 1 1 1 [} 5 83% 1%

ERFECIN SUMCIENTES

DOCUMENTOS OFICIALES DOCUMENTO

& (LICENCIAS, PERMISOS, 2 1300 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 200 1300 500 69% 3%

RERDI A T s e
INCENTIVAR AL

7 CUMPLIMIENTO DE LAS CAMPATIAS 4 [} o 1 [} 1 1 1 1 1 1 4 3 75% 28%
OBLIGACIONES FISCALES CON
FELMUMICIEIS.

8 ﬁ:?ﬁ;:;?;i\fﬂm‘ oE PESOS 3886627 953578 | 1154276 ;| 452096 | 391444 | 337822 | 416351 308058 | 220754 | 288651 248624 | 255595 244006 240073 222651 210895 194008 161276 3886627 | 2431449 | 63% IT%

EFICIENTAR ATENCION A DOCUMENTO

9 TRAMITES DE PREDIAL < 1300 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 200 1300 500 69% 3%

REALIZAR CAMPANAS
INFORMATIVAS, DE
10 iDESCUENTOS, SUBSIDIOS, CAMPARAS 3 1 0 o 0 o 0 1 1 1 3 1 33% 67%
ETC. PARALOS
CONTRIBUYENTES




PROGRAMA 05 Seguridad Publica y Transito Vial
PROYECTO 005 Seguridad Publica y Transito Vial

SANTA CRUZ TLAXCALA, TLAXCALA;

DESCRIPCION Y DESGLOSE DE METAS

UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE 007 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, 008 PROTECCION CIVIL Y 016 JURIDICO (JUEZ MUNICIPAL)

CRONOGRAMA MENSUAL CORRESPONDIENTE A SEPTIEMBRE
FIN Eficentar la Sequndad Publica y Buena Calidad de vida de la poblacion

PROPOSITO. Eficientar la Corecta aphicacion de las leyes y reglamentos. buena cultura vial y proteccion civil en Santa Cruz Tiaxcala

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

5

Direccion: Sequridad Publica

Cantidad Avance Acumulado % %
No. Nombre de la Actividad U. da Medida ENERO | FEBRERO | WARZO | ABRL | WAYO | o | w00 | AGOSTO SEPTEWBRE | OCTUBRE NOVIEMBRE | DICEMBRE s
ozecd p o] e Jume] e oewe] e Jowe] e Jowr] e [eweg e [mwn] e [owo] e Juen] e fana) e funs]c o jEw )
DAR MANTINIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA ¥ EQUIPAMIENTO DEL CUERPO DE SEGURIDAD PUBLICA PARA ;
v 1 1 1 2 L 7% 2%

1 BRINDAR MAYOR SEGURIDAD A LA UDADAN'A MANTENMENTOS 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

DAR DVERSOS CURSOS ¥ CAPACITACIONES PARA LOGRAA LA PROFESIONALZAGION DFL PERSONAL QUE
2 INTEGRA £L 8ANDO DF SEGURIDAD PUBLICA CuRrsos ? 1 1 ' 2 ' 2 1 2 ' 2 2 1 2 1 2
3 CELEBRAR CONVEN'OS CON INSTITUCIONES DE GOBIERNO ¥ DEL SECTOR PRAVADO CONVENDS + ' 1 1 1 1 1 ' 2 ' 1 1

REALZAR OPERATIVOS ¥ AECORRIDOS PARA GARANTIZAS LA SEi 3 £ NT Fis
* cupadana ' ARIASGUIDRDE RICStMb BrcADELY RECOARO0S 200 0 300 B0 40 S0 400 80 1000 S0 120 B0 120 KO 80 K00 1900 R0 1200 &0
& EQUIPAR CON CAMARAS DF VIDEO VIGHANCIA EL INVIUEBLE DE SEGURIDAD PUBLICA G EQUPAVENTS 1 1 1 1 1 ' 2
6 REAUZAR LAS PUESTAS A DISPOSIOON REQUERIDAS ;;’5;;.‘:& P 1 2 2 « 5 « « s 2 s 2 2 2 1 2 2 2
7 PONERSERAAMENTOS VIALES PARA EVITAR PEACANCES ALTOMOVILISTICOS SERALETCAS 2 2 2 . 2 “ 4 12 “ 2 '
£ REAUZAR APOYOS VIALES A LAS ESCUSLAS ¥ CIUDADANGS QUE LO REQUIERAN APOYOS VALES a0 30 3% o 00 MO %0 MO S0 X0 30 ¥ 0 M0 %0
9§ REAUZAR (AS INFRACCIONES A INFAACTORES DEL REGAMENTO DF VIAUDAD INFRACCIONES 20 0 ° o ° EY . X 1 % w1 w15 s 15 2% % » 15
3 S . ” AVANGE " 1
C  EQUIPAR INMUEBLE DE SEGURIDAD PUBUCA ADUSAMENTO o ] . ° . ° . o 1
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) SANTA CRUZ TLAXCALA, TLAXCALA;
DESCRIPCION Y DESGLOSE DE METAS - PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

et

PROGRAMA: 05 Seguridad Piblica y Transito Vial Direccion: Sequridad Publica
PROYECTQ: 005 Seguridad Publica y Transito Vial
UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE: 007 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, 008 PROTECCION CIVIL Y 016 JURIDICO (JUEZ MUNICIPAL).
CRONOGRAMA MENSUAL CORRESPOMDIENTE A: SEPTIEMBRE
FIN: Eficientar la Seguridad Publica v Buena Calidad de vida de la poblacion
PROPOSITO: Eficientar la Correcta aplicacién de las leyes y reglamentos, buena cultura vial y proteccion civil en Santa Cruz Tlaxcala

Cantidad [Avaricy ——————— Acumulado
No. Nombre de la Actividad U. de Medida ENERO |  FEERERO MARZO ABRIL | MAYD JUNID JULID | AcosTo SEPTIEMERE OCTUBRE IOVIEMERE DICIEMERE 15 i Observaciones
Avance
S P R | *r R 2 P R | F R P [ R’ P R | * R r [ R P R | F R P R P R

,  |DARMANTENIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA Y DEL CUERPO DE SEGURIDAD PUBLICA PARA |\ e " ' . A ; s . . . 5 4 . . ' ' A ' 4 . ' s . 12 M 5% 25

BRINDAR MAYOR SEGURIDAD A LA CIUDADANIA.

DAR DIVERSOS CURSOS Y CAPACITACIONES PARA LOGRAR LA PROFESIONALIZACION DEL FERSONAL QUE
2 |INTEGRA EL BANDO DE SEGURIDAD PUBLICA CURSOS T 1 1 g z J 2 J z 1 z 2 1 2 1 z 1 7 16 229% -128%
3 CELEBRAR CONVENIOS CON INSTITUCIMONES DE GOBIERNC Y DEL SECTOR PRIVADO COMVENIOS 4 1 1 1 1 1 1 1 2 1 1 1 4 8 200% -100%

REALIZAR OPERATIVOS ¥ RECOARIDOS PARA GARANTIZAR LA SEGURIDAD E INTEGRIDAD FISICA DE LA
4| qupanamn RECORRIDOS 10200 800 | 300 | @O | 400 | 0O | 400 | 0D | 1000 | 900 | 1200 | GO0 | 4220 | E00 | BOO | GO0 | 1100 | BOO | 1200 | 400 1000 1000 10200 | 7620 | T5% 25%
5 |EQUIPAR CON CAMARAS DE VIDE VIGILAMCIA EL INMUEBLE DE SEGURIDAD PUBLICA €2 EQUIPAMIENTD 1 1 1 1 1 1 1 z 1 7 7O0% B00%

PUESTAS A
£ |REALIZAR LAS PUESTAS A DISPOSICION REQUERIDAS 2% 1 2 2 4 5 4 4 5 2 5 2 2 2 10 2 2 2 2 2 26 a5 140% -40%
DISPOSICION
T PONER SERALAMIENTOS VIALES PARA EVITAR PERCANCES AUTOMOVILISTICOS SENALETICAS 4 2 2 4 12 4 4 12 4 2 1 24 3 06%, 4%
B |REALIZAR APOYOS VIALES A LAS ESCUELAS Y CIUDADANOS QUE LO REQUIERAN APOYOS VIALES 4800 350 | 350 | a3s0 | 350 | a0 | 400 | a0 | 500 | se0 | 500 | sso | S50 | 3sp | 390 | a3so | 850 | sso | S50 | a3so 500 s00 4600 | 4100 | B9% 1%
5 |RCALIZAR LAS INFRACCIONES A INFRACTORES DEL REGLAMENTO DE VIALIDAD INFRACCIONES 200 20 ] 20 [l 20 4 2 10 15 10 15 10 15 1% 15 25 15 a 15 15 15 200 | 104 52% AB%
10 |EQUIPAR INMUEELE DE SEGURIDAD PUBLICA AJANCE 100 ] ] 10 ] 10 [ 10 12 100 100 | 74 Td% 26%
AQUIPAMIENTD




UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE: 007 DIRECCION DE SE

PROGRAMA: 05 Seguridad Publica y Transito Vial
PROYECTO: 005 Seguridad Pablica y Transito Vial

CRONOGRAMA MENSUAL CORRESPONDIENTE A: SEPTIEMBRE
FIN: Eﬁdmlasogumdﬁimﬁuyﬁumceidaddevwaoelamdm
PROPOSITO: Eﬁd«mrla(:onmapfmddndeusmymmm.mwmvawmmmﬂmwaumst

SANTA CRUZ TLAXCALA, TLAXCALA;
DESCRIPCION Y DESGLOSE DE METAS -

GURIDAD PUBLICA, 009 PROTECCION CIVIL Y 016 JURIDICO (JUEZ MUNICIPAL)

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

Direccién: Juridico (Juez Municipal)

Avance Acumutado % *
No. Nombre de la Actividad U.do Medida | Programada ENERD FEBRERO MARZO ABAL MAYO | JuNio WU0 | AGOsTO |s:mum| OCTUBRE | NOVIEMBRE | OICIEMBRE Aviice
2025 P_|=nm] o lEaS]P Taws] » ow Pl R P x 2 N O I O I T I T I P IR
1 |ATENDER LA MEDIGION Y CONCILACION ENTRE PARTICULARES bty @ 2/ o fa|e|n PR [ o @] 2 |m;]| 2| n | @ i@l & | 1 7 I [ !
! z = — | j el =Xy - =S 1 N .
2 Wummf‘w&?wﬂ;ﬂl!m’m“ PERSONAL JUDICIALES DEL MUNICIO mﬂfmr:s 1600 150 [ ” 120 “ 10 38 1% 2 130 ” 10 -4 10 » 120 “ 120 ‘ “ ‘ 0
— S SN : | Bl | =4 | I
3 [REALZAR LA CORRECTA Sl CONES ADMHASTRATIVAS | SoureAy i 160 2| 3| a| s AEIEIES
A~
U7 bt SAN
5] v icipal g
ONSTITUCIONAL 4] Niree
* Aohrd s SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTC
| STACRUZ TLAXCALA H. AYUNTAMIENTO
P CONSTITUCIONAL
STA. CRUZ TLAX_C/\'I.’
2024 - 2027
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SANTA CRUZ TLAXCALA, TLAXCALA;
DESCRIPCION Y DESGLOSE DE METAS - PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025
=

Direccién: Juridico (Juez Municipal)

PROGRAMA: 05 Seguridad Pablica y Transito Vial
PROYECTO: 005 Seguridad Pablica y Transito Vial
UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE: 007 DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA, 009 PROTECCION CIVIL ¥ 016 JURIDICO (JUEZ MUNICIPAL)
CRONOGRAMA MENSUAL CORRESPONDIENTE A: SEPTIEMBRE
FIN: Eficientar la seguridad Publica y Buena Calidad de vida de la poblacion

PROPOSITO: Eficientar la Correcta aplicacion de las leyes y reglamentos, buena cultura vial y proteccidn civil en Santa Cruz Tlaxcala

e = Acumulado
No. Nombre de la Actividad U. de Medida ENERC FEBRERO | MARZO BRI MAYD | JUNIO Juno AGOSTO | SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE m ‘“’: % o
2025 P R P R P [ P 3 P R P R [ [3 P R P R [ [3 P R B R P 3
MEDIACIONES ¥
1 ATENDER LA MEDIACION ¥ CONCILIACION ENTRE PARTICULARES COMCILIACIONES 143 1z o 12 6 13 3 14 5 12 2 12 2 12 14 12 1 1z 10 12z 10 10 143 53 aT% 63%
DOCUMENTOS
2 | REALIZAR LA EXPEDICION DE DOCUMENTOS OFICIALES POR PARTE DEL PERSONAL JUDICIALES DEL MUNICIFIO P 1600 150 w 130 14 130 35 130 3z 130 7 13| 45 130 2 60| 44 130 66 130 130 150 1600 | 203 18% 82%
CALIFICACION DE
3 | REALIZAR LA CORRECTA CALIFICACION DE LAS INFRANCCIONES ADMINISTRATIVAS R CNES 180 12 3 12 3 15 [} 15 15 15 20 13 [} 12 7 12 i 12 3 1z 15 15 160 | 72 A5% 55%
Elabora Revisd Aprobg
LIC. NOEMI MONCAYO SANCHEZ LIC. OMAR MALDONADO TETLALMATZI
Presidente Municipal Constitucional |

Juez Municipal




SANTA CRUZ TLAXCALA, TLAXCALA;
DESCRIPCION Y DESGLOSE DE METAS - PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

PROGRAMA. 13 Fortalecimiento a la Calidad Ei Cultural y Dep
PROYECTO: 018 Fortalecimiento a la Calidad E: Cultural y D
UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE: 010 DIRECCION DE CULTURA, 011 DIRECCION DE DEPORTE
CRONOGRAMA MENSUAL CORRESPONDIENTE A° SEPTIEMBRE

FIN: Contribuir a la buena calidad de vida de la por el alto y social
PROPOSITO: f la Ed on las idades Culturales, Dx . Tl y en el Municipio de Santa Cruz Tlaxcala
Cantidad Avance Acumulado % %
No. Nombre de la Actividad U. de Medida ENERO FEBRERQ MARZO | ABRL | WAYO | Juno | Jwo | AGosio SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIE MBRE DICIEMBRE Avance | Pendiente |  OPServaciones
i p JEns e [oen] e JEwny r JEme] » [SoRE] o [EWE] v [EaS] r [Ges| p [Swe| p [l P pewel e ey P [ER
,  REAUZAR TORNEOS DE OFERENTES DICPUNAS DEPORTIVAS CON LA PARTICIPACION DE LA POBLACION EN APOYOS A : . 4 = " = ¥
TODAS LAS EDADES TORNEOS § 4 . s 2 ¥
2 REAUZAR EL MANTENSVIENTO FISICO A LAS INSTALACIONES DEPORTIVAS MANTENIMIENTO 8 1 1 0 ' ° 1 ° ° 1 ° 1 [ '
3 REAUZARLIGAS DEPORTIVAS EN EL MUNOPIO LIGAS 6 1 v | % 2 | 7| 1 ° ° 1 ° '

e Yo
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SANTA CRUZ TLAXCALA, TLAXCALA;
DESCRIPCION Y DESGLOSE DE METAS - PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

PROGRAMA: 13 Fortalecimi a la Calidad Educativa, Cultural y Deportiva Direccién: Direccién de Deporte

PROYECTO: 018 Fortalecimiento a la Calidad Educativa, Cultural y Deportiva
UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE: 010 DIRECCION DE CULTURA, 011 DIRECCION DE DEPORTE
CRONOGRAMA MENSUAL CORRESPONDIENTE A: SEPTIEMBRE
FIN: Contribuir a la buena calidad de vida de la poblacion por el alto desamollo econdmico y social.

PROPOSITO: Fortalecer |a Educacion las actividades Culturales, Deportivas, Turisticas y Econdmicas en el Municipio de Santa Cruz Tlaxcala.

Cantidad e Acumulado
No. Nombre de la Actividad U. de Medida | Programada ENERD FEBRERD |  WARZD BRI WAYD JUNID R SEFTIEMERE | OCTUBRE | WOVIEMBRE | DICIEMBRE "““ *
2025 F | R’ G R | _* R 3 R B R 3 R’ B R | _* R F | ®r B ®R_| = ” F | R P R
| |REALIZAR TORNEDS DE DIFERENTES DICIPLINAS DEPORTIVAS CON LA PARTICIPACION DE LA POSLACION EN APCVOS A . . , . s s , . . . N ) . s
TODAS LAS EDADES TORNEGS 8 18 | s00% “200%
2 |REAUZAR EL MANTENIMIENTO FISICO A LAS INSTALACIONES DERGRTIVAS MANTENIMENTD a 1 1 ° 1 o 1 o o 1 [ 1 o 1 1 8 o 0% 100%
3 |REALIZAR LIGAS DEPORTIVAS EN EL MUNICIPIO LigAs [ 1 1 1 2 1 1 0 1 1 ] 1 1 & 4 67% 3%




> SANTA CRUZ TLAXCALA, TLAXCALA;
DESCRIPCION Y DESGLOSE DE METAS - PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

B

PR0GR:MA 13 Fortalecimiento a la Calidad Ed . Cultural y Deporti Direccion: Cultura
PROY 018 Fi imi a la Calidad Ed iva. Cultural y Deportiva
~NDAT SDMINISTRATIVA RESPONS 070 DIRECCION DZ CULTURA 011 DIRECCION DE DEPORTE
CRONOGRAMA MENSUAL CORRESSONDIEN SEPTIEMBRE
+ Contnbur 2 '3 buens 21333 de vida e ia PO0@L0N po* & Al Jesarmolio economics y sacial
SR0P0S “0 Fonalece la Eaucacon 125 actwvidades Cuturaies Deconwvas tunsticas y 8CONOMICaS &N e Mumicin0 a8 Sama Cruz Tiarzaa

Cantiasd Ao ey
No. Nombre de la Actividad U doMedids | Programads ENTRS T frasrac | vasic | as% T VAT | NS [ O | AGGSTC | sietivamr | 3583 | scvivaas IEEELS % Aszncal - Orsorvectones
- rl®] " T=] [ =] l'l’IlJ’lll‘l'l‘['I=[ll'l']-‘l*| | RO ) (5
AT ONARYAPCTARA ASINSTLT INELTT_TA" VAT AL CAVL- AL tsLeaT SEst 24 3 b -
|
f A lascavradas PARASING S Lasa a2 2IANA VL S0 . No A < As ~ -
S.ovNaETe e s
:':-‘Lli‘l’c"ﬁ‘ ASLSCOERY M g 3iraiy FINVEESIO CATvoETaes  Svaata R - -2 . -~
& SUCATVT
v 2 ATICA NI L AN ST AR VA \ an
3 on *s < " by
ASTvia B s s ? . - “
1 2

A AL IRMDVOC NiL D

34 ONABOLSA 39 TRABAT Db Dt wa o ARSIV v Nt 8.5 Fasa

A8 of v

SN Do sioa ge e

e e T

j | ¢ mARA GUAshJUsERoDRIGUEZ BE
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[ 2024.2027
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) SANTA CRUZ TLAXCALA, TLAXCALA;
DESCRIPCION Y DESGLOSE DE METAS - PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

PROGRAMA: 13 Fortalecimiento a la Calidad Educativa, Cultural y Deportiva Direccién: Cultura
PROYECTO: 018 Fortalecimiento a la Calidad Educativa, Cultural y Deportiva
UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE: 010 DIRECCION DE CULTURA, 011 DIRECCION DE DEPCRTE
CRONOGRAMA MENSUAL CORRESPONDIENTE A: SEPTIEMBRE
FIN: Contribuir a la buena calidad de vida de la poblacidn por el alto desarrollo econdmico y social.
PROPOSITO: Fortalecer |a Educacion las actividades Culturales, Deportivas, turisticas y econsmicas en el Municipio de Santa Cruz Tlaxcala.

Cantidad Avance . - o
No. Nombre de la Actividad U. de Medida | Programada EMERD FEBRERD MARZ0 AERIL [EE] JUMID Juug AGOSTO SEFTEMERE | OCTUBRE | NOVIEMERE DICIEMEFE e 5 Observaciones
2025 F R P R F R F R F R P R F R F R F R F|lR| F R F R P R i
GESTIONAR Y APOYAR A LAS INSTITUCICNES EDUCATIVAS PARA COMBATIR EL REZAGC
1 GESTION 3 1 [] 1 ] 1 ] 3 0 0% 100%

EDUCATIVO

3 REALIZAR CAMFANA‘S PARASENSIBILIZAR A LA CIUDADANIA CONTRA EL ABUSO Y VIOLEMCIA CAMPAAiLS B 1 0 1 o 1 o i o 1 0 1 o 1 o 2 o 1 1 i 1 13 B % 100%
ESCOLAR (BULLYINGETC.

OTORGAR APOYOS A LAS ESCUELAS DE LOS DIFERENTES NIVELES EDUCATIVIOS PARA COMBATIR

3 EL REZAGO EDUCATIVD AFOYOS 120 n 0 n o 0 L] 10 L1} n 0 n o 0 L] 10 L1} n 10 10 n 120 0 0% 100%
IMPARTIR PLATICAS Y CONFEREMCIAS A LOS ESTUDIANTES SOBRE INFORMACION RELEVANTE ¥
4 COWFERERNCIAS “ 1 0 1 o 1 L] 2 L1} 1 0 1 o 1 L] 1 L1} 1 1 2 1 14 0 0% 100%
DESU INTERES
13 REALIZAR ACTIVIDADES PARA CONMEMORAR LAS FECHAS CIVICAS ACTOS CHICOS 3 0 1 2 1 1 L1} 1 1 2 1 1 8 1 5 15 300% -200%
[ REALIZAR EVENTOS CULTURALES Y TURISTICOS EWENTOS 12 1 2 2 2 2 2 2 1 1 2 2 2 2 2 12 13 108% -B%
REALIZAR PROMOCIONES DE ACTIVIDADES CULTURALES ¥ LUGARES TURISTICOS DENTRO DEL
7 PROMOCION 2 1 2 1 1 2 1 1 1 1 1 1 L] 1 1 1 0 1 2 1 12 8 67% 33%
MUNICIPIZ
BOLSADE
8 CREAR UNA BOLSA DE TRABAJO DE LOS EMPLEQS OFERTADOS EN EL MUNICIPIC TRAEAID 2 1 1 2 0 0% 100%
FERIASDE
k] REALIZAR FERIAS DE EMPLED PARA BENEFICIC DE LA POBLACION EMPLED 4 1 1 2 0 0% 100%
10 INCENTIVAR LA CREACION DE NEGOCIOS ¥ EMPRESAS EN EL MUNICIPID PYMES 250 25 L] 25 L1} 25 0 25 o 25 L] 25 32 25 25 25 25 250 32 13% &7%

1 IMPARTIR CURS0S SUSTENTABLES Y PARA EL AUTOCONSUMOD CURs0S 3 1 L] 1 0 1 o 1 L1} 1 1 ] ] 0% 100%




SANTA CRUZ TLAXCALA, TLAXCALA; @
DESCRIPCION Y DESGLOSE DE METAS - PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

PROGRAMA: 015 Desarrollo Integral de la Familla y Asistencia Social Direccién: SMDIF

\ PROYECTO: 021 Desarroilo integrai de la Famiila ‘
UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE: 020 DIF MUNICIPAL, INSTANCIA DE LA MUJER, UBR, COC, DISPENSARIO, CASA DEL ABUELO. :

|

|

CRONOGRANMA MENSUAL CORRESPONDIENTE A: SEPTIEMBRE
FIN: w-muwammumwmmmmum‘
e—_- - ___PROPOSITO: Aumentar el apoyo sl desarrolo integral de la familia B

Cantided Avance
No. Nombre de la Actividad U. de Medida ENERO FEBRERG WARZO | ASRL T WAYS | wwo | U0 | AGOSTO | SEPTEMBRE | OCTUBRE | WOVIEMBRE | OICEMBAE h:_ %
o e foas] e pomnl » el e TEwal e Joan] s W] v fowd ¢ Rl ¢ ael ¢ onal v sl e L3 PLR
| | | | | | |
| | !
1 DISTRUIR DESPENSAS A LAS FAMILIAS DL MUNICIPIO DESPENSAS 1200 0 | 0 | w0 | e | w0 o | 10 | a0 0 tes | @ | 198 | 0 | 195 | w00 | w | o | w 0 | 0o | 10 1300 | 1383 16% %
| |
— = . - — | I . -l - =y -l = g L= N = — . !
| | | | DESAYUNOS
2 SES €N DESAYUNOS o0 ® | U® 0 | 10| = 1w 0 ‘nw © | w0 = |uwo| = | ™| ® o [0 | m | %2 ™ £ 650 | 8454 1201% | -1201% | “u.gw
— . B et = = £ % Ji — el - —— VAMETA |
3 REALZAR EVENTOS PARA LA INTEGRACION FAMILIAR EVENTOS 2 1 3 1] ' 3 1 1 1 2 1 1 1 [ 1 1 2 2 1 1 | 2 | 20 | ™ | 4™%
4 REAUZAR ACTUALIZACION DEL PADRON DE e IALES PADRON 1 1 3 3 [ [ 1 3 | 0% | 200%
. . & : = e ! = el R s | - . ot
§  REALZAR JORNADAS DE VACUNAGION CONTRA ELCOVID JORNADAS O 1 0 1 0 | 1 1 2 | 0 | o ' 1 1 6 4 7% 1% ot
& MUORAREL SIRVIOO DEL DISPENSARIO MEDICD RECETAS 0 © | 0 © | L] L) © = ® | 0 = ® | L » 100% "’W»&“
-~ - - —— e - — — — ——————— e + ' f g N Y T
7 PROPORCIONAR SUFRCIENTES CONSULTAS MEDICAS Y DE CAUDAD A LA CRUDADANIA CONSULTAS 1400 Wie m 2 | w|>x | w|B| w|e|w|aea|w|e|mw|a|ww ‘l © | 1w | 00 10 | 1400 | 07 | 2% e% “:.,m”e"“mw
§ i v S -, <+ L | ] el geray T 2 il | i - L— L
| { | | |
s TERAFIAS FISICAS, LENGUAJE, ETC A TERAPIAS 0 0 | w2 0 } L 0 | ™ ® | 7 %0 | W 0 2| W 208 © i m  w ‘ L] = 600 2618 436% 6% "CNGW!DWM
+ - =l . b 12—l — B e Jeeas - i . NN . SESS SN S —N—— - —
i |
8 OTORGAR APOYOS ORTOPEDICOS, VISUALES, SILLAS DE RUEDAS, 7. PARA PERSONAS VUINERABLES APOYOS ] 5 2 s ‘ 2 5 3 5 1 s ° ° ° s B 5 [ 5 | e ‘:l s s 0 w1 % 81% |
- = ——— - . — 4 - ! = 2 | e e e ! _—
0 ™ A £5CASOS TRASLADOS ® s » 5 £ s z 5 2 5 e s " 5 = 5 > s 1 - s | s 5 | 80 | 21 | 3m% 268%  'CR SERA MPORTANTH
DI | . e SIS 1 —tc _[Eea] 3 [l 1 || Y | 'l L 34|
11 REAUZAR CONFERENCIAS EN TEMAS DE SALUD, NUTRICION, EMBARAZOS EN ADOLECENTES, £TS, E1C. CONFERENCIAS 15 1 . 1 ‘ s 2 E 1 [l 1
12 EQUIPAR CASA DEL ABUELO ' | cousawento PO == | T
13| OTORGAR ASESORIAS LEGALES, JURIDICAS, ETC. A MUIRES VULNERABLES ASESORUS 180 s 7 " s 1 s [w ]| w|w| s
“ 1 3 1 2 1
5 1 1 1| o [ 4
16 ‘ 1 2 1 2 ]
L
. Revisé 45/ \
ROl Hevmgind o BN
| Contralor Intema '-‘gﬂ‘s-

H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL
STA. CRUZ TLAXCALA
2024 - 2027

1det

COPIANEXAXTRAIDA DEORMATO
EXCEBPARA MAYOR LEGIBILIDAD




. SANTA CRUZ TLAXCALA, TLAXCALA;
DESCRIPCION Y DESGLOSE DE METAS -

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

PROGRAMA: 015 Desarrcllo Integral de la Familia y Asistencia Social

PROYECTO: 021 Desarrollo Integral de la Familia

UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE: 020 DIF MUNICIPAL, INSTANCIA DE LAMUJER, UBR, CDC, DISPENSARIO, CASA DEL ABUELO
CRONOGRAMA MENSUAL CORRESPONDIENTE A: SEPTIEMBRE
FIN: Contribuir a mejorar la calidad de vida de |a poblacion y el alto desarrolic integral de |la familia

PROPOSITO: Aumentar el apoyo al desarrollo integral de Ia familia

Direccién: SMDIF

‘Cantidad Avance
Acumulado %
No. Nombre de la Actividad U. de Medida | Programada ENERO FEBRERC WMARZO ABRI MAYD JUNIG JE) AGOSTO SEPTIEMBRE GCTUBRE NOVIEERE | _DICIEMERE % Pendiente|  Observaciones
2025 P R o R B R 3 R P R B R P R P R P R 3 R” B R P R P R
1 | DISTRIBUIR DESPENSAS A LAS FAMILIAS DEL MUNICIPIO DESPENSAS 1300 100 o 100 o wo [ 1o | a0 | 10 | 15 | ts0 | 195 | w0 | 105 | 100 | 1ee | 100 | 1m0 | 1m0 00 100 1200 | 1383 | 106% 6%
LA DEMANDA DE
DESAYUNOS ES MAS
2 |ENTREGAR DESAYUNOS ESCOLARES EN MODALIDAD FRID @ CAUENTE DESAYUNOS 850 s0 | 180 s | S0 | so | Ms0 | sp | M0 | sp | M0 | s | 1450 [ 50 | 780 | 75 @ o | Te4 | om0 75 50 650 | BAS4 | 1301% | 1201% | AiTh SE MODIFICARA
LAMETA
3 REALIZAR EVENTOS PARA LA INTEGRACION FAMILIAR EVENTOS 10 1 3 1 1 3 1 1 1 2 1 1 L] 1 1 2 2 1 1 10 20 200% -100%
a REALIZAR ACTUALIZACION DEL PADRON DE BENEFICIARIOS DE PROGRAMAS ASISTENCIALES PADRON 1 1 3 1 3 300% -200%
SERIA MPORTANTE
MENCIONAR QUE SOLO
5 REALIZAR JORMADAS DE VACUNACION CONTRA EL COVID JORNADAS L] o 1 o 1 o o 1 1 2 1 o o 1 1 1 & 4 67% 33% SEAN JORNADAS DE
SALUD, OMITIR LA
PALABRA COVID.
SON PROPIEDAD DE
5 |MEORAR EL SERVID DEL DISPENSARIO MEDICO RECETAS 610 50 50 50 50 50 e 50 £l s0 50 = 50 600 | 0 0% 100% | g CmETARiA DE SALUD
LA DEMANDA ES MENOR,
7 | PADPORCIONAR SUFICIENTES CONSULTAS MEDICAS ¥ DE CALIDAD A LA CIUDADANIA CONSULTAS 1400 100 o wo | 22 | 100 | 25 | wo | 35 | 0 | 46 | ts0 | 42 | wa | a5 | 1 | s | 10 [ 40 | 1= 00 180 1400 | aor | 2% 78% SERIAIMPORTANTE
MODIFICAR L META
LA DEMANDA ES MAYOR
B |PAOPORCIONAR TERAPIAS FISICAS, PSICOLOGICAS, LENGUAIE, ETC. A PERSONAS VULNERABLES TERARIAS &0 so | 102 | s | 03 | so | 244 | s | 7Ot | so | s | s | %21 | s | 208 | s | 206 | s | 121 | = £ 50 600 | 2618 | 438% -336% SERIA IMFORTANTE
MODIFICAR LA META
o |OTORGAR APOYOS DRTOPEDICOS, VISUALES, SILLAS DE RUEDAS, ETC. PARA PERSONAS VULNERABLES APOYDS 7 5 2 5 z s 3 5 1 5 o 10 ] 5 5 5 ° 5 0 10 5 5 0 1 19% Bi%
LA DEMANDA ES MAYOR
10 |APOYAR MEDIANTE TRASLADOS A PERSONAS DE ESCASOS RECURSOS O EN SITUACION VULNERASLE TRASLADDS a0 5 20 5 13 5 o 5 n 5 15 5 i) 5 E 5 E 5 b2 5 5 5 80 | 2z | 368% -268% SERLA IMPORTANTE
MODIFICAR LA META
11 |REALIZAR CONFERENCIAS EN TEMAS DE SALUD, NUTRICION, EMBARAZDS EN ADOLECENTES, ETS, ETC. CONFERENCIAS 15 1 ] 1 8 2 ] 1 8 1 5 2 a 1 ] 1 B 1 1 2 1 1 5 | 75 | S00% -400%
12 |EQUIPAR CASA DEL ABLELD EQUIPAMIENTD z 1 1 1 2 1 50% 50%
15 |OTORGAR ASESORIAS LEGALES, JURIDICAS, ETC. A MUJERES VUILNERABLES ASESORIAS 180 15 7 15 5 15 ] 15 0 15 15 15 15 15 ] 5 22 15 n 15 15 15 180 | 120 | 67% 3%
14 |IMPARTIR DIFERENTES TALLERES DE DEFENSA PERSONAL, MOTIVACION, EMPRENDIMIENTO, ETC. A MUIERES TALLERES 10 1 1 1 3 1 H 1 3 1 1 1 3 1 ° 1 1 1 1 0 | 14 | 140% -40%
15 |IMPARTIR CURSOS PARA ELAUTOEMPLED CURsOS 12 1 1 1 1 1 1 1 ] 1 1 1 1 1 3 1 2 1 1 1 1 1 2 1 92% %
16 |REALIZAR CAMPARIAS DE INFORMACION SOBRE DIFERENTES TEMAS DE INTERES DE LA POELACION CAMPARAS 14 1 2 1 2 1 2 1 2 1 1 3 4 1 3 1 5 1 N 1 1 1 M | oz | 17w 0%




SANTA CRUZ TLAXCALA, TLAXCALA;

DESCRIPCION Y DESGLOSE DE METAS

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

Direccion:

&
S

i6n de Obras Publicas

PROGRAMA: 16 DESARROLLO URBANO SUSTENTABLE Dire ‘
PROYECTO: 024 INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO PARA EL DESARROLLO URBANO
UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE: 006 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS.
CRONOGRAMA MENSUAL CORRESPONDIENTE A: SEPTIEMBRE
FIN: C: abuena bésica, y una buena calidad de vida de la poblacién
PROPOSITO: Eficientar la i6n de obras pablicas para el urbano N . — —
Cantidad Jeron Acumulado % %
No. Nombre de la Actividad U. de Modida ENERO FEBRERD WARZO ABRIL WAYO | MO | Juo | AGosto SEPTIEMBRE | OCTUBRE NOVIEMBRE | _ DICIEMBRE e Observaciones
2025 O 2 R ) R 1T I v L T ) R o L 1 I 5 I D] I 5T I!Pll P:_lEw
N ope” | [ o PSS o S|+ (BN o )« R e il o (S o fSEN o FES| WSS O MEEM | ) QT )
2 PAVIMENTAR CALLES ¥ CAMINGS DEL MUNICIPIO PAVIMENTACION 1" ° L] 1 2 ‘ o 2 0 2 1 i O 1 0 1 ° 1| 5 | [ M| 2 18% 8% ‘
4 e = — | = e , pasa] 2 R L M| | — e
3 CONSTRUIRY AMPLIAR LA RED DE DRENATE SANITARIO RED DE DRENAIE " o ) 1 2 ‘ ) 2 1 o ' s 1 o 1 i [ v | | il A (O v %
- — = == : ] | LS | k: e o L ‘ — —
4 |CONSTRUIRY AMPLIAR LA RED DE AGUA POTABLE 'E;’o'fu“&“‘ 1" ° ) 2 o 1 { 1 1 v [ ) e R 1 ° 1 ° 1 1 | ‘ 1 " 2 % 2%
— - — - - — —— —e——— — i S - —_ - — [ T =R ) v B
5 0205 OE LAS 20205 7 o | o 1 o 1 o ) o o 1 ) 1 1 o | | o ! 1 =5 ’ o M foxcon i
6 ComTURTIOUMBS . o YecHumeres 2 | e 1 ) 1 ° 1 o 0 o o | o | ° \ ! ] N il W
7 REMABIUTACION DE ALUMBRADO PUBLICO, CAMBIOA LUMINARIAS LED | isminia 110 i ‘ o |30 o 0 o | o o 0 ] [ o 0 o | o 1 o | o | | o [mo| 1 | ox 0 |
f tﬁwn&w:xmwnruinutm@:mgm 7 . | "g&gfm:"“ 3 | o | o j,,,, 1 ° 0 1 ‘ 7, ;. ¢ | ° =1 * [ = o 737 [) 70%7 100%
9 INMUEBLE DE UBUCA TERCERA ETAPA SEOROAD ' ° I | [ ° | o ) 0 o L 1 o % 100%
! . . PURLICA S . = — 4 — t —1 - e a
10 CONSTRUI PARADEROS INTEUGENTES DEL SERVICIO PUBLICO COLECTIVD PARADEROS | 10 [ 2 o | 2 ) 2 ° 2 | o 2 o ° o | | cotl (I 0 4
'REALIZAR LA EXPEDICION DE DOCLMENTOS DRCALES AUTORIZADO POR PARTE DEL PERSONAL OF OBRAS " TR e = N T s L | 0 | x| = T o | | 0 100 ‘ 1500 | 860 | agaOWN -
5| o [l o (e o |G | o o | w || s [w]|w]|wo|ls|[n]|2]|mn ; 0 I 47 E
==l 0 2 ° ° ° 1 1 0 { ) ° | 3 1
— ! o ! - ! B S N0, =
| 4 | 2 2 4 s 2 2 2 ‘ 4 2 | » 22l 3 o A | | 10 S0
v
PR
. NTAMIENTO
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. SANTA CRUZ TLAXCALA, TLAXCALA;
DESCRIPCION Y DESGLOSE DE METAS - PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

PROGRAMA: 16 DESARROLLO URBANC SUSTENTABLE Direccidn: Direccién de Obras Publicas
PROYECTO: 024 INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO PARA EL DESARROLLO URBANO
UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE: 006 DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS.
CRONOGRAMA MENSUAL CORRESPONDIENTE A: SEPTIEMBRE
FIN: Contribuir a buena infraestructura basica, y una buena calidad de vida de la poblacion

PROPOSITO: Eficientar la ion de obras publicas para el llo urbano
Cantidad Avanca
Acumulado % %
No. MNombre de la Actividad U. de Medida EMNERD FEBRERO | MARZO ABRIL MAYD JUNIO JULIO | AGOSTC SEPTIEMERE OCTUERE NOVIEMBRE DICIEMBERE nce O
i P R P R 3 R P R P R P R P R P R P R P R P R 3 R P R
1 |COMSTRUIR GUARNICIONES ¥ BANQUETAS EN EL MUNICIPIO GUARNICIONES ¥ 11 ] o 1 ] el o 2 ] 2 (] z o 2 ] 1 11 1 0% 91%
BANOUETAS
2 AR CALLES ¥ CAMINOS DEL MUNICIPIO PAVIMENTACION 1 o L 1 2 o 2 a 2 1 1 o 1 a 1 o 1 1 1 2 18% 8%
3 |CONSTRUIRY AMPLIAR LA RED DE DRENAJE SANITARIC RED DE DRENAJE 11 ] 0 1 2 1 2 1 2 1 1 2 1 5 1 ] 1 1 11 11 100% %
4 [CONSTRUIR Y AMPLIAR LA RED DE AGUA POTABLE "‘E:;:i;f;"“ 11 o o 2 [ 1 ] 1 1 1 o 1 [ 1 o 1 ] 1 1 1 1 1 9% 91%
5 |REMABILITAR POZOS DE LAS COMUNIDADES POZOS 7 o 0 1 [ 1 ] a 1 o 1 ] 1 o ] 1 1 7 (] 0% 100%
& |CONSTRUIR TECHUMBRES TECHUMBRES 2 o o 1 [ 1 ] a o ] o ] 2 (] 0% 100%
7 |REHABILITACION DE ALUMBRADO PUBLICO, CAMBIO A LUMINARIAS LED LUMINARIAS 1110 400 o a0 0 310 [ 0 ] o a 0 o a ] o o ] 1 0 o 0 1110 1 0% 100%
B [CONSTRUIR, AMPLIAR, REHABILITAR, LA RED DE ENERGIA ELECTRICA ME&E:EG"* 3 [ o ] 1 ] 0 1 ] 1 ] L] ] 3 (] 0% 100%
INMUEBLE DE | | | | |
5 |CONSTRUIR INMUEBLE DE SEGURIDAD PUBLICA TERCERA ETAPA SEGURIDAD 1 [ o ] ] ] ] ] L] ] 1 1 (] 0% 100%
PUBLICA
10 |CONSTRUIR PARADEROS INTELGENTES DEL SERVICIO PUBLICO COLECTIVO PARADEROS 10 o ] 2 [ 2 ] 2 a 2 o 2 ] o ] 10 o 0% 100%
REALIZAR LA EXPEDICION DE DOCUMENTOS OFICIALES AUTORIZADO POR PARTE DEL PERSONAL DE DBRAS DOCUMENTOS
1 1500 100 [H] 100 5 100 L] 100 50 200 80 100 50 200 | 150 | 100 45 200 a0 100 100 100 1500 | 680 4% 56%
PUBLICAS OFICIALES
PREDICS
12 |REGULARIZAR LOS PREDIOS IRREGULARES RECULARIZADDS 130 10 ] 10 o 10 ] 10 ] 10 15 20 5 10 15 10 5 10 2 10 10 0 130 | 42 32% B,
13 |FIRMAR CONVENIOS PARA L EJECUCION DE PROGRAMAS EN MATERIA DE DESARROLLO URBAND CONVENIOS a [ 0 2 ] ] ] 1 1 (] o ] 3 1 3% 7%
14 |ELABORAR PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA URBANA PROYECTOS i 4 2 2 4 4 el 2 2 4 2 20 z 3 [ 10 A9 ag0% -390%




SANTA CRUZ TLAXCALA, TLAXCALA;
DESCRIPCION Y DESGLOSE DE METAS - PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

PROGRAMA. 23 Proteccion al Ambiente Direccion: Direccién de Servicios Municipales
PROYECTO. 032 Proteccion al Ambiente
UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE: 008 DIRECCION DE SERVICIOS MUNICIPALES, COORDINACION DE ECOLOGIA
CRONOGRAMA MENSUAL CORRESPONDIENTE A: SEPTIEMBRE
FIN: Ci ir @ di la & fi y mejorar la calidad de vida de la poblacion
PROPOSITO: Efcientar los servicios piblicos municipales y buena cultura ecoldgica en Santa Cruz Tlaxcala

Cantidad Avance Acumutado % %
No. Nombre de la Actividad U. de Medida ENERO | FEBRERO |  WARZO | ABRL | WAYO [_wwo | wmo ] mvﬁ_smx—mm Avance | Pendionte | Observaciones
e ’lll"lll’lll’Lll"lll’Lﬁ’lll’lﬂlPlll’lij"lll"l*P*
1 REAUZAR . TION, ¥ AL PARQUE VEHICULAR MANTENIMIENTOS 7 1 2 1 1 L] 1 1 1 1 1 1 1 7 6 85% 4%
2 CAPACITAR AL PERSONAL DE SERVICIOS MUNICIPALES CAPACITACIONES 3 1 1 1 1 1 o 3 2 67% 3%
3 ADQUIRIR CAMION RECOLECTOR Y COMPACTADOR DE BASURA COMPACTADOR ' [ . [ [ e [ [ [ [ [ ° [ [ ‘ | T | o | o 100%
4 REALZAR A el 1 1 1 2 2 1 ° ' 1 1 2 2 [ 1 ° 1 o 1 1 1
S REAUZAR EL DESASOLVE DF DRENAKS DESASOLVES w |2 | & 2 || s 5| @ |9 | i w | B 1 2 EAER S 3 '
6 REALZAR FAENAS POR PARTE DEL PERSONAL DE SERVICIOS MUNIGPALES T easus " 1 1 |2 3 5] A el el w [ s | 1 ¢« | 2 | 2 1 1| 2|
7 SERVICIO DE RECOLECCION DE BASURA EN T0DO EL MUNICIPIO, RECORRDOS | sl e | v | R || RR|es|[2|s]|2]ls]ale]lelael=
W Reviso =
LIC. LUCINO
ales S 5
SERVICIOS MUNICIPALES R
H. AYUNTAMIENTO AN
CONSTITUC‘Q,NAL % \;;t
2024-202 o S
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) SANTA CRUZ TLAXCALA, TLAXCALA;
DESCRIPCION Y DESGLOSE DE METAS - PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

-

PROGRAMA.: 23 Proteccion al Ambiente Direccion: Direccion de Servicios Municipales
PROYECTC: 032 Proteccion al Ambiente
UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE: 008 DIRECCION DE SERVICIOS MUNICIPALES, COORDINACION DE ECOLOGIA
CRONOGRAMA MENSUAL CORRESPONDIENTE A: SEPTIEMBRE
FIN: Contribuir a disminuir la contaminacisn, aumentar reforestacion y mejorar la calidad de vida de la poblacion
PROPOSITO: Efcientar los servicios publicos municipales y buena cultura ecoldgica en Santa Cruz Tlaxcala

Cantidad Avance
Acumulado - w
No. Mombre de la Actividad U. de Medida ENERO FEBRERD | MARZO AERIL MAYD JUNIO JULO | asosTO SEPTIEMBRE NOVIEMERE DICIEMERE. nce ot
e 3 R P R 3 R 3 R P R P R P R 3 R P R P R P R 3 R P R
1 |REAUZAR MANTEMIMIENTO, REHABILITACION, ¥ EQUIPAMIENTO AL PAROUE VEHICULAR MANTENIMIENTOS 7 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 7 [ 86% 14%
a CAPACITAR AL PERSONAL DE SERVICIOS MUNICIPALES CAPACITACIONES 3 1 1 1 1 1 [ 3 2 7% 3%
3 ADQUIRIR CAMION RECOLECTOR ¥ COMPACTADOR DE BASURA COMPACTADOR 1 1 o 1 o 0% 100%

MANTENIMIENTO A
4 |REALIZAR MANTENIMIENTO A IMAGEN URBANA IMABEN UREANA 15 1 1 2| 2 1 0 1 1 1 2 2 o 1 o 1 [ 1 1 1 2 1 15 7 7% 53%

5 |REALIZAR EL DESASOLVE DE DREMAJES DESASOLVES 18 1 4 2| [ 1 2 2 4 1 2 2 1 2 3 3 3 z 3 1 1 1 18 il 166% -56%

6  |REALIZAR FAENAS POR PARTE DEL PERSONAL DE SERVICIOS MURICIPALES FAENAS 18 1 1 2| 3 2 1 1 1 2| 2 2 5 1 & 3 2 1 1 2 1 1 18 2 122% -22%

7 |SERVICIO DE RECOLECTIGN DE BASURA EN TOODQ EL MUNICIPIC. RECORRIDOS 384 32 a6 32 an 3z az 32 4z a2 a0 32 386 2 28 32 40 32 aa = 3z 3z 384 358 3% %




SANTA CRUZ TLAXCALA, TLAXCALA; el
DESCRIPCION Y DESGLOSE DE METAS - PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025 e

PROGRAMA 23 Proteccion al Ambiente
PROYECTO 032 Proteccion al Ambiente
JNMIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE 008 DIRECCION DE SERVICIOS MUNICIPALES COORDINACION DE ECOLOGIA
CRONOGRAMA MENSUAL CORRESPONDIENTE 4 SEPTIEMBRE
FIN. Contribuyr a disminuir i3 contaminacidn. aumeantar reforastacion y mejorar ia calidad de vida de la pablacien

___ PROPOSITC Eficientar los servicos pudlicos municioales y buena cultura ecoldgicasn Santa Cruz Tiaxeala e = e - = — - =
~ . —_—
T Gy BT il i r - &3 T Avancs =TT 1 [= -
! 1 e - — — ~ o ey aIones.
Ne | Nombes do fa Achividar | Wonmnos | Progromese [ TiEAD | FesRERS | weAzo | ammr_ | wwo | wmo | w0 | acowo | seviewsRe | OCTUBRE | NOWEWIRE | OCSNERE | ks
L ] 202 I O G T N 3 2 . N2 2 [ O 0 5 AL G ) IS 5% L2 2 L
AEFOAESTAR LAS AREAS YEADES DEL MUNIDPIE ARBOLES K00 oy " o ©@o b=} 00 150
COMBATIR LA TALA CLANDESTINA ¥ (A PODA DF ARSOLES VERIFICAGIONES % " ¥ 7 9 ” 3 ? x ’ ¢ 3 x 5 o o x
3 EXPEONM LOS PERMISOS TOXTNA  ARBOLES > PERMISDS " 4 i y 4 ' s e 2 @ 3 N . e ' o "
R e
SO e .
£ IVPARTIN CURSOS DE CORTAOL O PLAGA RTEARTAR R3OS ] > 0 o ' L )
LT
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SANTA CRUZ TLAXCALA, TLAXCALA;
DESCRIPCION Y DESGLOSE DE METAS - PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

PROGRAMA: 23 Proteccion al Ambiente Direccién: Direccion de Ecologia
PROYECTO: 032 Proteccion al Ambiente
UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE: 008 DIRECCION DE SERVICIOS MUNICIPALES, COORDINACION DE ECOLOGIA
CRONOGRAMA MENSUAL CORRESPONDIENTE A: SEPTIEMBRE
FIN: Contribuir a disminuir la contaminacion, aumentar reforestacion y mejorar la calidad de vida de la poblacion
PROPOSITO: Efcientar los servicios piblicos municipales y buena cultura ecolégica en Santa Cruz Tlaxcala

No. Nombre de la Actividad U. de Medida Pr':m ENERO | FEBRERO MARZD ABRIL | MAYO JUNID Arepee L0 AGOSTO SEFTIEMBRE | OCTUBRE | NOVIEMERE | DICIEMERE | e A:m % o
2025 P R P R P R P R P R L R P R P R P R P R P R P R P R
1 |REFORESTARLAS AREAS VERDES DELMUNICIFIO. ARBOLES s000 1500 | 450 1500 | am0 250 | 2000 | 130 5000 | 1250 | 25% 75%
2 COMBATIR LA TALA CLANDESTINA'Y LA PODA DE ARBOLES. VERIFICACIONES 150 10 7 10 7 10 12 10 L] 20 L] 10 T mn 2 20 15 10 1w m 0 10 150 95 63% ar%
3 |DXPEDIR LS PERMISOS NECESARIOS PARA LA TALA Y PODA DE ARGOLES. PERMISOS 150 15 3 10 4 i 5 15 2 1 3 15 T n 17 15 1 10 10 15 10 15 150 | 58 38% 61%
4 |IMPARTIR CURSOS DE CONTROL DE PLAGA ¥ PRESERVACION DEL MEDIO AMBIENTE cumsos [ 1 ] 1 [} ] 1 1 1 ] 1 3 1 [ 4 7% 33%




SANTA CRUZ TLAXCALA, TLAXCALA; 3
DESCRIPCION Y DESGLOSE DE METAS - PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

T

PROGRAMA 24 EFICIENCIA DE LA GESTION GUBERNAMENTALES Direccion: Sindicatura
PROYECTO 033 APOYOS A LAS POLITICAS GUBERNAMENTALES
O INSTRATIVA RESPONSABLE 005 SECRETARIA DEL H AYUNTAMIENTO. DESPACHO DE PRESIDENCIA SINDICATURA REGIDORES, REGISTRO CIVIL PLANEACION Y DESARROLLO ECONOMICO. COMUNICACION SOCIAL. ACCESO A LA INFORMACION Y PC
CRONOGRAMA MENSUAL CORRESPONDIENTE A SEPTIEMBRE
FIN Contnbur a la buena cabdad en Ios servicios publicos y buena calidad de vida de 1a poblacion

PROPOSITO Eficientar la gestion de politicas gube: y aito de ios servidores pubkcos
Cantidad | Avance - ™
No. Nombre de la Actividad U. de Medida | Programada ENERO FEBRERO VARZO As. | wAvo | N0 | wo | acosto [ sepreweRe | ociuese | NovEwsRi | DCEMBRE Avance | Pendionts | ObServaciones
o LR e I 2 NS S L ) O = N N T N 15T I 35 I ) O o IO ) MO [

T IMPLEVENTAR LOS MECAN'SMOS ¥ DEFENSAS DE LOS INTERESES MUNICPALES REGLAVENTOS 2 0 3 0 ) o 3 ] ) 2 3 0 3 3 0 3 ° 3 0 °
7 ATENDLS EFICENTEMENTE LAS DEMANDAS CIVILES ¥ LABORALES LAVDOS 3 o 3 o 3 ) 3 o 3 3 3 o 3 3 ° 3 ° 3 0 °
3 REALZAS UNBUIN CONTRD. ¥ MANLIO DF 05 BIENES PATRMONALES DEL MUNIOPO INVENTARIOS 2 ° ' o ' 0 1 0 1 ' ) 1 ' ' ) ' ) ' ° o
3} ASISTIRA LAS SESIONES DEL AYUNTAMIENTC ¥ AEALIZAR LAS ACTAS CORRESPONDIFNTES e oy 2 ' 2 ’ 1 ) 2 ' 1 1 ' y \ ' 1 1 2 ' 2 ' )
WD0S
' , fa}};gs;&;
5 3 (e
Dot T et
C.PETR NSTITUCIONAL . ARSI
. CRUZ TLAXCA NS€ R FAIRSTZ
—~ 24 -2027 Yen gl
SECRETAR{A DEL AYUNTAMIENTO
H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL
STA. CRUZ TLAXCALA
2024-2027
) B
v
MUNICIPAL
o2
a3
cn

1de1

COPIANEXAXTRAIDA DEORMATO
EXCEPARA MAYOR LEGIBILIDAD




. SANTA CRUZ TLAXCALA, TLAXCALA;
DESCRIPCION Y DESGLOSE DE METAS - PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

PROGRAMA: 24 EFICIENCIA DE LA GESTION GUBERNAMENTALES Direccidon: Sindicatura

PROYECTO: 033 APOYOS A LAS POLITICAS GUBERNAMENTALES
UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE: 005 SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO, DESPACHO DE PRESIDENCIA, SINDICATURA, REGIDORES, REGISTRO CIVIL, PLANEACION ¥ DESARROLLO ECONOMICO, COMUNICACION SOCIAL, ACCESO A LA INFORMACION Y PC
CRONOGRAMA MENSUAL CORRESPONDIENTE A: SEPTIEMBRE
FIN: Contribuir a la buena calidad en los servicios publicos y buena calidad de vida de la poblacion

PROPOSITO: Eficientar la gestion de politicas gubernamentales y alto desempefio de los servidores publicos

Cantidad Acumulado
No. Nombre de la Actividad U.de Medida | Programada ENERD FEBRERD MARZD AERIL WAYD | JUNID 000 AECSTO | SEPTIEMERE OCTUBRE NOVEMBRE | DICIEMBRE * »
Avance
2025 P R F | R P R 3 R P G R F | R 3 ®R | r R F | R P R | F R P | R
1 |IMPLEMENTAR LOS MECANISMOS Y DEFENSAS DE LDS INTERESES MUNICIPALES REGLAMENTOS 2 ° 3 o 3 0 3 o 3 2 3 o 3 3 0 3 ] 3 o 0 2 27| 1350% | -1250%
2 |ATEMDER EFICIENTEMENTE LAS DEMANDAS CIVILES ¥ LABORALES LAUDOS 3 0 3 o 3 0 3 o 3 3 3 o 3 3 0 3 ] 3 ° 0 3 27 | ooo% | -BOO%
3 REALIZAR UN BUEN CONTROL Y MANEIO DE LOS BIENES PATRIMONIALES DEL MUNICIPIO INVENTARIDS 2 L) 1 a 1 o 1 o 1 1 o 1 1 1 o 1 o 1 o o 1 2 a 450% -350%
ASISTENCIA A
35 |ASISTIRA LAS SESIONES DEL AYUNTAMIENTO ¥ AEALIZAR LAS ACTAS CORRESPONDIENTES Fore 12 1 2z 1 2 1 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 2 1 1 1 12 14| 1w 7%




. SANTA CRUZ TLAXCALA, TLAXCALA;
DESCRIPCION Y DESGLOSE DE METAS - PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

- ion: idores
PRCGRAMA: 24 EFICIENCIA DE LA GESTION GUBERNAMENTALES e Rﬂ!g_o—._
PROYECTO: 033 APOYOS A LAS POLITICAS GUBERNAMENTALES I
UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPOMSABLE: 005 SECRETARIA DEL H. AYTUNTAMIENTO, DESPACHO DE PRESIDENCIA, SINDICATURA, REGIDORES, REGISTRO CIVIL, PLANEACION ¥ DESARROLLO ECONOMICO, COMUNICACION SOCIAL, ACCESO ALA INFORMACION ¥ PC
CRONOGRAMA MENSUAL CORRESPONDIENTE A: SEPTIEMBRE
FIN: Contribuir a fa buena caligad an [0s servicias piblicos y buena calidad e vida de Ia poblacidn

PROPOSITO: Eficientar ta gestion de politicas gub nentales y aito io de los servidores pUblicos
R IS Avance | | A= e
estyeres ~ > DICIENSRE % Avanee | Obwvaciones
s Nombrs de 13 Actividad | Udcmedda | Programess [ TR0 | FEBRERO ] MARZO l ABRIL ] MAYD | KO [ e | AGOSTO l SEFTIEMBRE ! l % S [ = iw
1 2025 T I I - " » " L bl i
g > [ a | » ]| sl N ENERERE | | 7 1 | 1 |
AR SEGUIMIENTO A LAS METAS DE LOS PROGRANAS ¥ PROTECTOS DEL GOBMERHO MURICIPAL WETAS * s 3 ] s s 3 3 s 3 s 3 , 3 ) ) ) 1
| 3 AGSTIR A LAS SEONES OEL ATUNTAMIENTO ¥ REKLIZAR LAS ACTAS SORRESPONDIEATES ‘5;":;':;'; A * 2 : 2 2 2 2 ] : 2 ) 2 2 z

PRIMER REGIDOR
H. AYUNTAMIENTO

CONSTITUCIONAL . AYUNT l;
STA. CRUZ TLAXCALA CONST! “f-.“
2024 - 2027 P CRUZT
Y
//‘/

H. AYUD
bt
CRUZTLA

T 2024 -2027

COPIANEXAXTRAIDA DEORMATO
EXCEPARA MAYOR LEGIBILIDAD




SANTA CRUZ TLAXCALA, TLAXCALA;
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

DESCRIPCION Y DESGLOSE DE METAS -

UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE: 005 SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO, DESPACHO DE PRESIDENCIA, SINDICATURA, REGIDORES, REGISTRO CIVIL, PLANEACION Y DESARROLLO ECONOMICO, COMUNICACION SOCIAL, ACCESO A LA INFORMACION Y PC

PROGRAMA: 24 EFICIENCIA DE LA GESTION GUBERNAMENTALES
PROYECTO: 033 APOYOS A LAS POLITICAS GUBERNAMENTALES

CRONOGRAMA MENSUAL CORRESPONDIENTE A: SEPTIEMBRE
FIN: Contribuir a Iz buena calidad en los servicios piblicos y buena calidad de vida de |a poblacion

PROPOSITO: Eficientar la gestion de politicas gubermamentales y alto desemperio de los servidores publicos

Direccion: Regidores

Cantidad K
No. Nombre de la Actividad U. de Medida | Programada ENERQ FEBRERO MARZO ABRIL MAYD JUNID JULID AGOSTO SEPTIEMBRE | CCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE Acumu % % Observaciones
2025 P F | R P R | P P | R 3 R | F R P R P R P R
1 | DARSEGUIMIENTD A LAS METAS DE LOS PROGRAMAS ¥ PROVECTOS DEL GOBIERNC MUNICIPAL METAS k1] 4 3 & a 3 3 a 3 El El 3 3 4 33 38 95% %
ASISTENCIA A
2 ASISTIR A LAS SESIONES DEL AYUNTAMIENTO Y REALIZAR LAS ACTAS CORRESPONDIENTES CASILDO 2 2 z H 2 2z 2 2 z 2 2 2 2 2 24 18 75% 25%




SANTA CRUZ TLAXCALA, TLAXCALA; @
DESCRIPCION Y DESGLOSE DE METAS - PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025
S

Direccién: Regidores

PROGRAMA: 24 EFICIENCIA DE LA GESTION GUBERNAMENTALES
PROYECTO: 033 APOYOS A LAS POLITICAS GUBERNAMENTALES
UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE: 005 SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO, DESPACHO DE PRESIDENCIA, SINDICATURA, REGIDORES, REGISTRO CIVIL, PLANEACION Y DESARROLLO ECONGMICO, COMUNICACION SOCIAL, ACCESO A LA INFORMACION Y PC

CRONOGRAMA MENSUAL CORRESPONDIENTE A: SEPTIEMBRE
FIN: Contribuir a la buena calidad en los servicios piblicos y buena caidad de vida de la poblacidn

PROPOSITO: Eficientar la gestion de politicas g y alto P de los servidores plblicos
Contidad Avence
No. Nombre de la Actividad U.doMedida | Programada |  ENERO |  FEBRERC |  WARZO ABRIL | wavo
s P [ al P alrfalrla]|r]n
| S METAS O 05 5 Y PROTECTOS DEL GOBIERNO MRVOPAL _ | ompw | % [an) e fE¥E) o BgEf e laasf W fosud W
2 ASTIAA A SESOHES O ANMTAMAENTOf ALDAR LIS ACY | Tompo | % Filw LWy ¢ [Sal v S0 PE W
3 [ENTREGA OE WFORNES MENSUALES OE ACTVIDADES [ weome™ [ w [ 9 | v [ v ] s 1| 9 [ 7% B S
4 [CUMPLR CONLOS DIAS Y HORARIO OE ATENCICN A LA QILOADANA [usooereasio] | 0 | W | ow | w EREN ® | ] w|w
B Reviso
i ;
\ RCHA o7 Rlogn Pemande—
__’—'") . ".:\ ST 0‘
SEGUNDO REGIDOR n?;r{;re,
H. AYUNTAMIENTO T
CONSTITUCIONAL SECRETARIADELATUNTAHIENTC
STA. CRUZ TLAXCALA LI
2024 - 2027 oo L
: STA. CRUZ TLAXCAL
%/ 2024 - 2027

L98

COPIAANEXAXTRAIDA DEORMATO
EXCEBARA MAYOR LEGIBILIDAD




. SANTA CRUZ TLAXCALA, TLAXCALA;
DESCRIPCION Y DESGLOSE DE METAS - PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

PROGRAMA: 24 EFICIENCIA DE LA GESTION GUBERNAMENTALES Direccién: Reagidores
PROYECTO: 033 APOYOS A LAS POLITICAS GUBERNAMENTALES
UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE: 005 SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO, DESPACHO DE PRESIDENCIA, SINDICATURA, REGIDORES, REGISTRO CIVIL, PLANEACION ¥ DESARROLLO ECONOMICO, COMUNICACION SOCIAL, ACCESO A LA INFORMACION Y PC
CROMOGRAMA MENSUAL CORRESPONDIENTE A: SEPTIEMBRE
FIN: Contribuir a la buena calidad en los servicios publicos y buena calidad de vida de |a poblacion

PROPOSITO: Eficientar la gestin de politicas gubemnar v alto desempeiio de los servidores publicos
e Avance ———1 Acumulado
No. Nombre de la Actividad U. de Medida EMEROD FEBRERO MARZOD | AERIL MAYD ETCEI | WL | AcosTo SEPTIEMBRE | DOCTUBRE NOWIEMERE DICIEMBRE * i ot
s P R 3 R P R P R 3 R P R P R 3 R P R 3 R 3 R P R P R
1 |DARSEGUIMIENTO A LAS METAS DE LOS PROGRAMAS Y PAOYECTOS DEL GOBIERNG MUNICIPAL METAS = 4 3 3 2 3 2 3 2 3 H a 2 3 2 3 2 3 2 3 3 4 8 18 50% 50%

3| ASISTIR A LAS SESIONES DEL AYUNTAMIENTO ¥ REALIZAR LAS ACTAS CORRESPONDIENTES B En 2 2 2 2 ! 1 2 2 2 2 2 2 2 F) 2 2 2 2 2 2 2 24 12 75U 25%
3 |ENTREGA DE INFORMES MENSUALES DE ACTIVIDADES INFORME 1z 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 a T5% 25% EXTRACRDINARIAS

4 | CUMPLIR CON LOS DIAS ¥ HORARIO DE ATENCION A LA CIUDADANIA LIERC DE REGISTRO 120 0 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 n 10 0 1o 1w 10 120 20 T5% 25%  |EXTRACRDINARIAS




SANTA CRUZ TLAXCALA, TLAXCALA;
DESCRIPCION Y DESGLOSE DE METAS - PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

PROGRAMA: 24 EFICIENCIA DE LA GESTION GUBERNAMENTALES Direccion: Regidore:
PROYVECTO: 033 APOYOS A LAS POLITICAS GUBERNAMENTALES

UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE: 005 SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO, DESPACHO DE PRESIDENCIA, SINDICATURA, REGIDORES, REGISTRO CIVIL, PLANEACION Y DESARROLLO ECONOMICO, COMUNICACION SOCIAL, ACCESO A LA INFORMACION Y PC
CRONOGRAMA MENSUAL CORRESPONDIENTE A: SEPTIEMBRE

FIN: Contnburr a la buena calidad en los servicios publicos y buena cakdad de vida de 1a podlacion

PROPOSITO: Eficientar ia gestion de politicas guberr y alto de los servidores publicos
Avance
Cantidad Acumutado -
Ne. Nombre de la Actividad u ¥ TNERG | FEBAERG | WAR0 | ABRL | WA® | w0 | Juo | AGOSTO | SEPTEMSRt | OCTUBRE [ wowEwsRE | DicEweRe
: o O o I e I o v I 0 I v N 1 O 1 N IO 7 I v I N

ATENDER CADA UNA DE LAS SOUCITUDES DE LOS HABITANTES EN RELACION A LAS VISITAS DE CAMPO

1 DONDE SE NOS SOUICITE, AS| COMO LOS OFICIOS O SOLICITUDES RECOPILADOS DURANTE LOS DIAS DE  SOUCITUD x e 1S 3 3 2 3 s 3 ¥, i 5 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ® 2 7% 25%
ATENCION CIUDADANA
2 ASISTIR A LAS SESIONES DEL AYUNTAMIENTO ¥ REALIZAR LAS ACTAS CORRESPONDIENTES “ﬂ;ﬁ‘ 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 2 2 2 24 19 9% 21%
1 EXTRACRDINARAS
3 CUMPLRCON LOS DIAS Y HORARIOS ESTABLECIDOS PARA ATENCION A LA CIUDADANIA UIBRO DE REGISTRO. 240 ®» W W W W W @ W W W P W D M @G A B D o » 240 73 T 28%
EXTI OINARAS.
4 ACUDIR A CURSOS Y CAPACITACIONES QUE ENRIQUEZCAN MI FUNCION COMO REGIDOR MUNICIPAL |:::ng 12 ' ) ' 1 ' ' 1 1 ' ' ' 1 ) 1 ' ' ' 1 1 ' ) 2 s 5% 2% RAOR
5 PARTICIPAR COMO ENLACE DEL AYUNTAMIENTO, ANTE ENTIDADES MUNICIPALES, ESTATALES ¥ 0H0I0 DE 4 ° ° N 1 ° ° ° o 0 ° ° ° 0 ° 1 1 1 1 3 3 5% 5% EXTRADRDNARIAS
FEDERALES COMISION
EXT DINARIAS
6  REUNIONES CON EL SECTOR EDUCATIVO. REUNION « 0 ° ° ° 3 1 0 ° 0 ° ° ° 0 o ) 3 ' 3 3 2 S0% 50% RAOR!
XTRAORDINARAS
7 ELABORAR DIRECTORIO DE ESCUELAS DEL MUNICIPIO, IymRCIOnD ' 1 1 ° [ ° ° ° o ° 0 0 ° ° ° ° o 1 1 100% o%
ACTUALZADO
ACIO! EXTRAOR! AS
8 ESTARPRESENTE EN CADA UNO DE LOS EVENTOS CIVICO CULTURALES, QUE ORGANIZA EL MUNICIPO .::?o "‘N 2 ' ' ' ' ' 1 1 1 ' ' ’ ' ' ' ' ' ' ' ) 2% DINAR
vl
o ACUDIRA INSTANCIAS CORRESPONDIENTES P OFICIO DE : Ll ’ < : 3 3 , . ’ o) . |[meEy ” oy EXTRAGROBARIAS
LOCALIDADES soucTuo
3 ©  EXTRADRDINARIAS
10 ENTREGA DE INFORMES MENSUALES DE 8 a0 RCe yoZ a0 INFORME 12 ' 1 1 ' ! | ' #VALOR
AN |CARORARTALIERES; OFICI0 DE a o ° o EXTRAORDINARIAS
EQUIDAD DF GENERO SOLCITUD

25 CRUZ
il 7024 - 2027
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. SANTA CRUZ TLAXCALA, TLAXCALA;
DESCRIPCION Y DESGLOSE DE METAS - PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

PROGRAMA: 24 EFICIENCIA DE LA GESTION GUBERNAMENTALES Direccion: Regidores
PROYECTO 033 APOYOS A LAS POLITICAS GUBERNAMENTALES
UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE: 005 SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO, DESPACHO DE PRESIDENCIA, SINDICATURA, REGIDORES, REGISTRO CIVIL, PLANEAGION Y DESARROLLO ECONOMICO, COMUNICACION SOCIAL, ACCESO A LA INFORMAGION ¥ PG
CRONOGRAMA MENSUAL CORRESPONDIENTE &' SEPTIEMBRE
FIN: Contribuir a la buena calidad en los servicios piblicos y buena calidad de vida de la poblacion

PROPOSITO: Eficientar la gestion de politicas gubernar v alto desempeiio de los servidores publicos
Cantidad Lo — 1 Acumulade
No. Nombre de la Actividad U. de Medida ENERO FEBREROD MARZD ABRIL MAYD JUNIO LD | AGOSTO SEPTIEMERE CCTUBRE HOVEMBRE DICIEMBRE % % ot
e P R 3 R P R P R P R P R P R P R P R 3 R P R P R P R
ATENDER CADA UNA DE LAS SOLICITUDES DE LOS HABITANTES EN RELACION A LAS VISITAS DE
1 | CAMPO DONDE SE NOS SOLICITE, AS| COMO LOS OFICIOS O SOLICITUDES RECOPILADOS DURANTE soLICTUD S 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 ! 3 3 3 3 ! 3 36 27 TE% 26%
LOS DIAS DE ATENCION CIUDADANA
ASISTENCIA A
2 ASISTIR A LAS SESIONES DEL AYUNTAMIENTO Y REALIZAR LAS ACTAS CORRESPONDIENTES CABILDD 2 2 H = 2 2 2z 2 z 2 z 2 2z 2 H 2 z 2 3 z 2 2 24 19 T9% 21%
3 CUMPLIR CON LOS DIAS Y HORARIOS ESTABLECIDOS PARA ATENCIGN A LA CIUDADANIA. LIBRO DE REGISTRO 240 20 0 20 18 0 20 20 ] 20 20 20 0 20 0 20 i 20 18 20 20 0 240 173 T2% 28% EXTRACRDINARIAS
4 |ACUDIR A CURSOS ¥ CAPACITACIONES QUE ENRIQUEZCAN M) FUNCION COMO REGIDOR MUNICIPAL |I\?\Fn’:$£_‘lfN 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 9 T5% 25%  |EXTRADRDINARIAS
5 PARTICIPAR COMO ENLACE DEL AYUNTAMIENTO, ANTE ENTIDADES MUNICIPALES, ESTATALES Y OFICIO DE N n N q B o . n N o o a . a A c f ' c a 3 750 250 EXTRACRDINARIAS
FEDERALES COMISION
[ REUNIOMES CON EL SECTOR EDUCATIVO. REUNION 4 [} o [ L] 1 1 [} [ o L] o o [ a L] 1 1 1 3 2 50% 50% EXTRAORDINARIAS
DIRECTORIO
7 |ELABORAR DIRECTORIO DE ESCUELAS DEL MUNICIPIO. 1 1 1 o ] a o (] ] o ] o o o o o ] 1 1 100% 0% EXTRACRDINARIAS
ACTUALIZADD
ESTAR PRESENTE EN CADA UNO DE LOS EVENTOS CIVICO CULTURALES, QUE ORGANIZA EL OFICIO DE 12 7 B 0 1 c 1 7 1 a 1 ‘ N 1 1 . 1 ‘ 1 0 . ‘ 12 g 75 25 EXTRACRDINARIAS
MUNICIPIO INVITACION
ACUDIR A INSTANCIAS CORRESPONDIENTES PARA LA GESTION EN BENEFICIO DEL MUNICIPIO ¥ 5US OFICIO DE
EXTRAORDINARIAS
LOCALIDADES. SOLEITUD 3 o ] 1 1 1 1 1 1 [ 0 o ] ] o ] 3 3 100% 0%
10 |ENTREGA DE INFORMES MENSUALES DE ACTIVIDADES INFORME 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 L] T5% 25% EXTRACROINARIAS
.ELABURAR TALLERES, PLATICAS, CAMPARAS ¥ FOROS EN MATERIA DE DERECHOS HUMANDS ¥ | OFICIO DE | | [ | | I | |
EXTRACRDINARIAS
" EQUIDAD DE GENERO soLemuD 3 o 0 o 0 o o o o 1 1 o 0 o o 0 1 1 a3 7%




SANTA CRUZ TLAXCALA, TLAXCALA;
DESCRIPCION Y DESGLOSE DE METAS - PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

PROGRAMA: 24 EFICIENCIA DE LA GESTION GUBERNAMENTALES Direccion: Regidores
PROYECTO: 033 APOYOS A LAS POLITICAS GUBERNAMENTALES
UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE: 005 SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO, DESPACHO DE PRESIDENCIA, SINDICATURA, REGIDORES, REGISTRO CIVIL, PLANEACION Y DESARROLLO ECONOMICO, COMUNICACION SOCIAL, ACCESO A LA INFORMACION Y PC \
CRONGGRAMA MENSUAL CORRESPONDIENTE A- SEPTIEMBRE ‘
FIN: Contnburr a la buena calidad en los sarvicios plblicos y buena caiidad de vida de la poblacién

_PROPOSITO: Eficientar la gestion de politicas g 6s y alto desempefio de los servidores plblicos - - y . . —— =
Cantidac Avence Acumulado % »
- No. Nombre de la Actividad U.de Medida | Programada | B%ER0 FEBRERO | WARZO | ASRL | WAYO | UM | U0 | AGOSTG | SEPTEMORE | OCTUBRE | WOVIEWBRE | OCICEMSRE | Al
' o S R 2025 I I N O N R I I T S N R N R O O S A T R I N I e sk

1 ASISTIR A LAS SESIONES DEL AYUNTAMIENTO SESON 24 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 1 5% 2%
2 |ENTREGA DE INFORMES 3 Mm;s . 12 1 1 . 1 [ 1 ' 1 ' 1 1 “T“ 1 Vvik| r q_ 1 1 1 1 1 1 1 I & : T 1 | 12 ) 5% 5%
ATENCION A LA CIUDADANMA ATENCHON 20 2 s 2 | 12 1w 7| v | 2| 3|2 ||| 2] fw|s|s|n %
4 FaENAS PARTICIPACION 2 1 1 0 1 1 ) [ o ° ° ] woicl| I iad
S REUNIONES PARTCRACON | 4| 2 2 T EN 1 o ] [} 1 o ] | o o [ -50%
© | CAPACITACIONES ASETENCIA 1 1 o 0 1 1 1 1 1 1 0 ° c 0 . *
7 RECORRIDOS OF CAMIPO EN MATERIA DE LIMITES TERRITORIALES PARTICIPACION 10 ° 3 3 1 1 1 t ° 0 o | ] 3 0 2 o0

& |FRMA DECONVINIO PARTIGIPACION . ) o 1 1 ° ° ° ° | [} ° 0

§  REAUZACON DE MATERIALES DE DIFUSION EN MATEAIA DE TURSMO (CORTOMETRAJES, PROMOCION] PARTICPACION 3 o o 0 0 o o 0 o ° 1

° 1A PARTICIPACION 3 o o o 2 2 o e ° o L o

Wyl 2
N
CUARTA REGIDORA SECRETARIA DEL AYUNTAMIENTO
1. AYUNTAMIENTO H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL CONSTITUCIONAL
ST1~. CRUZTLAXCALA STA. CRUZ TLAXCALA
2024 - 2027 t} 2024 -2027
2 ‘/)
TESORER A MUNICIFAL .
TAMIENTO o

o
(=p}
ro

1de1
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. SANTA CRUZ TLAXCALA, TLAXCALA;
DESCRIPCION Y DESGLOSE DE METAS - PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

PROGRAMA: 24 EFICIENCIA DE LA GESTION GUBERNAMENTALES Direccion: Regidores
PROYECTO: 033 APOYOS A LAS POLITICAS GUBERNAMENTALES
UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE: 005 SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO, DESPACHO DE PRESIDENCIA, SINDICATURA, REGIDORES, REGISTRO CIVIL, PLANEACION Y DESARROLLO ECONOMICO, COMUNICACION SOCIAL, ACCESO A LA INFORMACION Y PC
CRONOGRAMA MENSUAL GORRESPONDIENTE A: SEPTIEMBRE
FIN: Contribuir a la buena calidad en los servicios pablicos y buena calidad de vida de la poblacién

PROPOSITO: Eficientar la gestién de politicas guberr les y alto desempefio de los servidores plblicos
3 Awvance »
N %

lo. Nombre de la Actividad U. de Medida Programada ENERD FEBRERO MARZD ABRIL MAYD JUNID JULIO AGOSTO SEPTIEMERE OCTUERE NCVIEMBRE DICIEMBRE % Avance| _ ‘Observaciones

2025 F | R 3 R F | R 3 R P | R P R F | R P R F | R P R F | R P R P R
1 |ASISTIR A LAS SESIONES DEL AYUNTAMIENTO SESION 24 2 H 2 2 2 H z 2 2 z z 2 2 z z 2 2 z z 2 z 24 18 5% 25%
2 |ENTREGA DE INFORMES INFORMES 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 9 5% 25%
3 |ATENCION CIUDADANA ATENCION 200 12 ] 12 12 19 18 17 10 20 15 20 15 15 20 15 15 15 15 20 20 15 200 | 128 65% 6% | EXTRAORDINARIAS
4 |FRAENAS PARTICIPACION 2 1 1 0 1 1 0 0 0 0 0 2 2 100% 0% EXTRAORDINARIAS
5 REUNIONES PARTICIPACION 12 2 z 1 1 1 1 o 1 o 1 L] o L] 1 [] 1 1 1 8 1] 50% 50% EXTRAORDINARIAS
&  |CAPACITACIONES ASISTENCIA a 1 1 0 o 1 1 1 1 1 1 0 0 1 0 5 4 100% 0% EXTRAORDINARIAS
7 |RECORRIDOS DE CAMPO EN MATERIA DE LIMITES TERRITORIALES PARTICIPACION 10 0 3 3 1 1 1 1 0 0 i 0 1 ] 1 2 9 5 50% 50% | EXTRAORDINARIAS
& |FIRMA DE CONVENID PARTICIPACION 1 0 (] 1 1 [ 0 0 0 0 1 1 100% 0% EXTRACRDINARIAS
o |REALIZACION DE MATERIALES DE DIFUSION EN MATERIA DE TURISMO . Y . Y o Y o . o ) . 0 o 1w00% | EXTRACRDINARIAS

(CORTOMETRAJES, PROMOCION) PARTICIPACION

10 |REALIZACION DE DIFUSIONES EN INSTANCIAS FEDERALES PARTICIPACION 3 0 (] 0 H 2 0 0 0 ] 2 2 67% 3% EXTRADRDINARIAS
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PROGRAMA: 24 EFICIENCIA DE LA GESTION GUBERNAMENTALES Direccion: Regidores

PROYICTO: D33 APOYOS A LAS POLITICAS GUBERNAMENTALES
UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE: 005 SECRETARIA DEL M. AYUNTAMIENTO DESPACHO DE PRESIDENCIA, SINDICATURA REGIDORES, REGISTRO CIVIL PLANEACION ¥ DESARROLLO ECONOMICO. COMUNICACION SOCIAL, ACCESO A LA INFORMADION ¥ X
CRONCGRAMA MENSUAL CORRESPONDIENTE A SEPTIEMBRE
FIN: Contribuir 3 13 buena calidad en 105 SennC0s pAbCOS y Duana cahdad de vids Oc la pobiation
PROPOSITO. Eficientar 1a gestion oe politicas gubernamentaies y alo desempedio de los secvidores publhicos

Cacttad Avwes -
Ne. Nombre Udatiecita | Programeds fmc | cmmeo | v | am [ we | e | e oo | mevewsit | = < Comrveraes
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DESCRIPCION Y DESGLOSE DE METAS - PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

PROGRAMA: 24 EFICIENCIA DE LA GESTION GUBERNAMENTALES Direccion: Regidores
PROYECTO: 033 APOYOS A LAS POLITICAS GUBERNAMENTALES
UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE: 005 SECRETARIA DEL H AYUNTAMIENTO, DESPACHO DE PRESIDENCIA, SINDICATURA, REGIDORES, REGISTRO CIVIL, PLANEAGION Y DESARROLLO ECONOMICO, COMUNICACION SOCIAL, ACCESO A LA INFORMACION ¥ PG
CRONOGRAMA MENSUAL CORRESPONDIENTE A: SEPTIEMBRE
FIN: Contribuir a la buena calidad en los servicios pablicos y buena calidad de vida de la poblacion

PROPOSITO: Eficientar la gestion de politicas gubernar v alto desempeiio de los servidores plblicos
e e — | Acumulado
No. Nombre de la Actividad U. de Medida ENERO FEBRERO MARZO | ABRIL MAYD. ECEH | W) AGOSTO SEFTIEMBRE OCTUBRE MOVEEMBRE DICIEMERE % % ot
e P R 3 R P R P R 3 R P R P R 3 R P R 3 R 3 R P R P R

1 |DARSEGUIMIENTO ALAS METAS DE LOS PROGRAMAS Y PROVECTOS DEL GOBIERND MUNICIPAL METAS = 4 1 3 1 3 1 3 3 3 3 3 3 3 2 3 1 3 1 3 3 4 a8 18 42% 5%
2 | ASISTIRA LAS SESIONES DEL AYUNTAMIENTO Y REALIZAR LAS ACTAS CORRESPONDIENTES R i F 2 S z 2 ] F 2 2 H 2 2 z 2 & 2 2 2 2 2 z 24 12 75% 25%
3| CAMPARAS DE VACUNACION CAMPARAS 2 1 1 1 1 1 1 1 H 5 250% 150%  |EXTRACRDINARIAS
4 ATENCION A LA CIUDADANIA AL\E:;‘DC;DD’:,;:A 200 o il 10 18 o 16 20 15 2 20 0 20 15 n 15 30 15 20 15 15 15 200 179 20% 11% EXTRADRDINARIAS
5 | ELABORACICN DE INFORMES MENSUALES INFORMES 12 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12 ] 7% 26%  |EXTRAGRDINARIAS
6 | APOYAR LAS CAMPARAS QUE IMPLEMENTA EL ESTADO FEDERAL CAMPARIAS 2 1 1 1 o 1 ) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 i 1 12 7 58% az% EXTRAORDINARIAS




SANTA CRUZ TLAXCALA, TLAXCALA; @
DESCRIPCION Y DESGLOSE DE METAS - PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2025

PROGRAMA: 24 EFICIENCIA DE LA GESTION GUBERNAMENTALES Direccién: Regidores
PROYECTO: 033 APOYOS A LAS POLITICAS GUBERNAMENTALES

UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE: 005 SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO, DESPACHO DE PRESIDENCIA, SINDICATURA, REGIDORES, REGISTRO CIVIL, PLANEACION Y DESARROLLO ECONOMICO, COMUNICACION SOCIAL, ACCESO A LA INFORMACION Y PC
CRONOGRAMA MENSUAL CORRESPONDIENTE A' SEPTIEMBRE I

FIN: Waummmbsmm:ymmwmmmhm ‘

PROPOSITO: Eficientar Ia gestion de politicas gubemamentales y aito desempeno de Ios servidores pablicos — - I — —
sy Avance Acumulado »
No. Nombre de la Actividad U, de Medida | Programada TRERO FEBRERG WARzo | ABRL | WAvo | w0 | W00 | AGOSTO | SEPTENBRE | OCTUBRE | WOVEMERE | DICEMBAE % Avance|
2028 OO |27 IO 2T I i A o I () I o I (O I o A S R T O T A P | R
1 1
’ & preeg » 2 2 2 2 2| 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24 | 18| T5% 2%
— - — — o B 18 1 i |1 1 s Ll i _—
2 ENTREGA DEINFORMES MENSUALES DE ACTIVIDADES NFORME 2 1 ] (3 1 1 ) 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 ° 5% 5%
[ L | . L — Seay el | . S B —
3 LACE DEL NTE OFICIOS DE | | 1 EXTRAORDINARIAS
¥ ESTATALES ' ' ° 1 0 0% 00%
|
4 DESARROUARE PA ASUNTCS 0AC0 DE : 1 ' 1 1 | 2 2 100% 0% EXTRAORDINARIAS
soucTuD
5 | DESARROLLAR € IMPLEMENTAR PLATCIAS DE AOTAQON OE CLATIVOS METAS 2 ' f ' 2 1 50% £000%  EXTRAORDINARAS
f—— - - L] — — £ | e S | . P — —
6 | GESTIONAR PROGRAMAS ANTE ENTIDADES MUNIIPALES, ESTATALES, FEDERALES OFicio ot « 1 \ 1 ° 1 y | 3 4 z 50% 50%  EXTRACRDINARWAS
EEET = = - R—— 1 I I == 4§ ! = B =
7 | FIRMA DE CONVENIO ANTE ENTIDADES MUNICIPALES, ESTALES, FEOERALES °‘°’W“°’ : X ° 1 ° | | 2 ° 0% 100%  EXTRAORDINARIAS
L] COORDINAR PROGIAMAS PARA MEXORAR DE VIDA DE LA PROGRAMAS 3 ' 1 ° | 2 1 0% 0% EXTRADRDINARIAS

UBRO DE REGISTRO 10 0 | 10 10 10
° CAPACITACIONES “ 2 2
" INSTRIPCIONES 1 ® =0 | o
2 Mmim ) ii g \ I 7' |
ATENCION
0242007 (ADELAYU
)(" SR UNTAMIENTO
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, 3024 - 2027

COPIAANEXAXTRAIDA DEORMATO
EXCEBARA MAYOR LEGIBILIDAD
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.

PROGRAMA: 24 EFICIENCIA DE LA GESTION GUBERNAMENTALES
PROYECTO: 033 APOYOS A LAS POLITICAS GUBERNAMENTALES
UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE: 005 SECRETARIA DEL H. AYUNTAMIENTO, DESPACHO DE PRESIDENCIA, SINDICATURA, REGIDORES, REGISTRO CIVIL, PLANEACION Y DESARROLLO ECONOMICO, COMUNIGACION SOCIAL, ACGESO A LA INFORMACION Y PC

Direccién: Regidores

CRONOGRAMA MENSUAL CORRESPONDIENTE A: SEPTIEMBRE

FIN: Contribuir a la buena calidad en los servicios pablicos v buena calidad de vida de la poblacion
PROPOSITO: Eficientar la gestion de politicas gubernamentales y alto desempefio de los servidores priblicos

Cantidad
No. Nombre de la Actividad U. de Medida | Programada FEBRERD SEPTEMBRE | OGTUBRE NCVIEMERE DICIEMBRE e h:u * Observaciones
2028 P | R P L3 P P R P L3 P R
ASISTENCIA A

1 |ASISTENCIA A CABILDOS P EN 2 2 2 2 2 2 2 24 18 5% 26%

2 |EMTREGA DE INFORMES MENSUALES DE ACTIVIDADES INFORME 2 1 1 1 1 1 1 1 12 9 75% 26%

3 |PARTICIPAR COMO EMLACE DEL AYUNTAMIENTO ANTE ENTIDADES MUNCIPALES FEDERALES ¥ ESTATALES e 1 1 o 0% 100%  |[EXTRACRDINARIAS
4 |DESARROLLAR E IMPLEMENTAR PLATICAS SOBRE ASUNTOS MIGRATORIOS ey 2 1 z 1 50% 50%  |EXTRADRDINARIAS
5 | DESARROLLAR E IMPLEMENTAR PLATCIAS DE ROTACION DE CULTIVOS METAS z 1 z 1 50% 50.00% |EXTRAORDINARIAS

OFICI0 DE
& |GESTIONAR PROGRAMAS ANTE ENTIDADES MUNICIPALES, ESTATALES, FEDERALES SoLemUD 4 1 1 1 4 2 50% 50%  |EXTRACRDINARIAS
CONVENIOS
T FIRMA DE CONVENIO ANTE ENTIDADES MUNICIPALES, ESTALES, FEDERALES FIRMADDS 2 2 0 0% 100% EXTRAORDINARIAS
& |COOADINAR PROGRAMAS PARA MEIORAR MAS CONDICIONES DE VIDA DE LA CILDADANIA PROGRAMAS z 2 1 50% 50%  |EXTRACRDINARIAS
g |CUMPLIRCONLOS DIAS Y HORARID DE ATENCION A LA CIUDADANIA LIBRO DE REGISTRO 120 10 10 10 0 10 10 10 120 | oo 75% 36%  [EXTRADRDINARIAS
10 |CAPACITACION A PRODUCTORES, AGRICULTORES ¥ SERVIDORES PUBLICOS CAPACITACIONES 4 1 1 4 3 75% 26%  [EXTRACRDINARIAS
INSCRIPCION A LA CIUDADANIA, AL PROGRAMA DE ESPECIES MENORES DE LA SECRETARIA DE IMPULSO
" |acRopECUMRID INSCRIPCIONES 151 T 10 10 10 150 | 200 | 133% 33%  |EXTRADRDINARIAS
12 INSTALACION DE VENTANILLA PARA EL REGISTRO DEL PROG RAMA “PAISA" DE LA SECRETARIA DE IMPULSO VENTANILLA DE 1 1 1 100% o EXTRAORDINARIAS
AGROPECUARID EN INSTALACIGNES DEL AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ TLAXCALA ATENCION
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PROGRAMA 24 EFICIENCIA DE LA GESTION GUBERNAMENTALES Direccién: Secretaria del H. Ayuntamiento
PROYECTO 033 APOYOS A LAS POLITICAS GUBERNAMENTALES
UNIDAD ADMINISTRATIVA RESPONSABLE 005 SECRETARIA DEL H AYUNTAMIENTO, DESPACHO DE PRESIDENCIA, SINDICATURA REGIDORES REGISTRO CIVIL PLANEACION Y DESARROLLO ECONOMICO. COMUNICACION SOCIAL ACCESO A LA INFORMACION Y PC
CRONOGRAMA MENSUAL CORRESPONCIENTE A SEPTIEMBRE
FIN' Contnburir a a buena caldad en los servicios publicos y buena calidad de vida de la poblacion

PROPOSITO Eficientar ia geston de politicas guber y aito de los servidores pubiicos
Cantidad Avance % %
No. Nombre de la Actividad U. de Medida | Programada ENERC | FEBRERC [ waszo | AsaL | S T U0 | AGosTO SEPTEWBAE | OCTUBRE | NOVEWBAE | OCEWBAE e
2025 ’.J"I'I’III“L.1°r']"l.l'L'I’l'l'l'l"].l’l.["r. P ] R
1 DCRGANIZAR. DIRIGIR ¥ CLASIFICAR PERIODICAMENTE EL ARCHIVO MUNCIPAL CLASEICACION 2 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 ] 1 1 1 1 1 [] 1 1 1 12 L] 67% %
2 GENERAR £1 UBAO DE ACTAS DONDE SE ASENTEN (05 ASUNTOS TRATADCS ¥ ACUERDOS TOMADOS A.c.’;';-‘)g £ 2 2 2 2 2 2 2 2 3 : 3 2 2 2 3 1 3 3 3 3 3 2 19 59% 4%
N REALZAR £L CONTROX DE REPORTES DF ACTIV:DADES Df 1OS REG/DORES ¥ DE LOS PRESDENTES DE
COMUNIDAD REPORTES 2 1 1 1 1 1 Al 1 1 A\l 1 ] 1 1 1 ' 1 1 1 1
EXPIDR L0S DOCUMENTOS OFICIALES R L . TANG m h WCATION, 7
% i UMENTOS g EQUERDOS, COMO CONSTANCAS Df 'OENTIDAD, RADICATION, :)(;;V:‘cu‘:ne:s 0 x0 2 00 o 20 2 w0 " x0 % %0 © x0 1" x0 1 300 " o
] LUEVAR A CABD LA SUPERVISION DE LOS SEAVIDORES PUBLICOS MEDUANTE £ RIGISTRO DE ASSTENCIA n:f:;;?c:! 6 »n »n = »n n »n 0 0 M n x » »n n »n » x© 0 »
6 CAPADTAR A LOS SERVIDORES PUBLICOS m CURSOS 2 M 1
A
HOHRARTZI
% - EVNERREX ~ 3N
H. AYUNTAMIENTO H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL CONSTITUCIONAL
\ AV A
STA. CRUZ TLAXCALA : STA. CRUZ TLAXCALZ
2024 - 2027 / 2024 - 2027
b

RERIA MUNICIPAL -
TE|S-|0 AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL o
STA. CRUZ TLAXCALA <™
2024-2027 O

1de1

COPIANEXAXTRAIDA DEORMATO
EXCEBARA MAYOR LEGIBILIDAD







