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MUNICIPIO DE SANTA CRUZ TLAXCALA
ANALISIS DE METAS POR PROYECTO 2024
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Causas de variacion financ

Contribuir a la buena calidad en los servicios Publicos y buena
calidad de vida de la poblacién.

NO APLICA NO APLICA
Eficientar la gestén de poliicas gubernamentales y alto o -
desempefio de los servdores pablicas ..o . Lores
Cumplir con los compromisos del plan municipal de desarrollo NO APLICA NO APLICA
Eficientar atenciény asesoriaaia NO APLICA NOAPLICA
Realizar i i de cabildo NO APLICA
Eficientar servicio del registro Civil NO APLICA NO APLICA
Efici defensa de los | municipales NO APLICA _NO APLICA
_uu~. ummz_:.:mq..w a las metas de los programas y proyectos del NO APLICA NO APLICA
;89bierno municipal SRS e
e e NOAPLICA
NO APLICA NO APLICA
O , dirigir y clasifi fodi el archivo icip NO APLICA NO APLICA
Difundir las acciones de gobierno hacia la ciudadania NO APLICA NO APLICA
Atender por medio de iencias a la ci ia del icipi NO APLICA NO APLICA

Otorgar apoyos a la ciudadania_que lo

Celebrar convenios y acuerdo con instituciones publicas y privadas,
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Realizar Gestion ante Instittuciones Publicas y privadas para i
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MUNICIPIO DE SANTA CRUZ TLAXCALA
ANALISIS DE METAS POR PROYECTO 2024

Programa: ¢ 27 Fortaleclmiento de la Hacienda Pablica.
Unidad Responsable: Tesoreria Municipal.
Proyecto: 036 Fortalecimiento de la Haclenda Publica.

Num. Nombre de la meta
Ooasucq a 3&29. la calidad de vida de la uozmn_o: noq el alto
F1 “desarrolio econémico, mediante una eficlente hacienda publica y
uficiente transparencia en el mansjo de los recursos pliblicos
Eficientar la hacienda vcu__om < suficiente :m:muma:gm enel Bm:&o
P1 o los recursos publicos
c1 ficientar la administracion del presupuesto publico
c2 mmioam“ el umaas de 8235623 .
c3 maomcnmn administrar y custodiar las contribuciones < toda clase de
.ingresos, conforme a la Ley. e .
C1A1  Eficientar el organo de controlintemo |
C1A2 Efectuar los pagos de manera eficiente a los ua<monoam de bienes
y serviclos
C1A3 Elaborar y pagar en tiempo y forma la némina de fos servidores
ptiblicos
C1 A4 Recibir y suministrar en tiempa y forma las requisiciones de bienes y
m@?ﬁom de las diferentes areas del municipio
C1A8 I\l fa doci wtacién y p puestal para la
presentacion de la Cuenta Publica.
C2 A8 Expedir documentos oficiales (licencias, permisos, prediales, etc.)
Co A7 Realizar campaiias informativas, de subsidio, descuentos, etc. a los
contribuventes.
C3 A8 Realizar las declaracicnes
di ( onial,Modificacién, conclusién,etc.)
C3 A9 mmm__umﬂ los procedimientos de responsabilidaddes administrativas

de los servidores poublicos.

Elaborar las solventaciones de auditorias de desempeiioante el
C3A10 A

organo ds fiscalizacion.
C3A11 llevar a cabo auditorias a las distintas areas que conforman el H.
Ayuntamiento de santa cruz tlaxcala

k<c3m§m €0 1

EFO Ml

ﬁ_m é%nm_m
2020- 2024 e

C.ARACELI JUAREZ HERNANDEZ
Sindico Municipal

Causas de la variaci6n fisica,

correctivas

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA

NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA

NO APLICA

efectos y medidas

JUNIO

Causas de variaci6n financiera, efectos y
medidas correctivas

NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA

NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA
NO APLICA

NO APLICA

NO APLICA
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Descripcién de Metas (Verbos en

" MUNICIPIO DE SANTA CRUZ TLAXCALA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024
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T
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T  Siiciente apoyo afa mujer e S S o S SIS S R N R s S e SN N RN B S S A AN R D 0 N R S
ET B 50 1% o 0 o
 dospensas a las femilias del
{municipio pensas
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medico Recetas 700 100.00% 350 0%
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i e Goos; et
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’ T impedic dderentes talleres de defeasa - -
2] C4Al  personal, molivacion, emprendimiento, Tatoces 1 . "
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3 “wws—m.. Instancia de la mujer,UBR, CDC, Dispensario,cass del abuele, salud
1

MUNICIPIO DE SANTA CRUZ TLAXGALA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024

s Desarrolio Integral de Ia Salud
021 Asistencia Socfal

] Formulade  Programsda Calenderio e e e e e
Nombre del Indicador
S S — S e ENE FEB MAR ABR MAY JUN JuL AGO SEP oct NOV - .h!...ﬁmm}!.i roeen
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MUNICIPIO DE SANTA CRUZ TLAXCALA
ANALISIS DE METAS POR PROYECTO 2024

Programa: € 016 Desarrollo Integral de la Salud
Unidad Resj 021 Asistencia Soclal
Proyecto: 0: SMDIF, Instancia de la mujer,UBR, CDC, Dispensario,casa del abuelo, salud JUNIO

Causas de la variacién z.mmam. efectos y medidas Causas de variaclén financiera, efectos y

Num. Nombre de la meta correctivas medidas correctivas

Contribuir @ mejorar fa calidad de vida de la poblacion y el

b m:o desarrollo integral de la fa NOARLICA NO APLICA
P1 >:3»=$q a_ apoyo al ammmqo__o San_m_ de _m far NO APLICA NO APLICA
- Wﬁﬂ_,mq {a aistencia alimenticia y desarroflo 56@3_ dela NO APLICA NO APLICA
5033@:6.. el numero de beneficlarios inscritos a una
o2 _=m=.:o_o= publica de salud } H NO APLICA NO APLICA
_:Qoamamq el apoyo a adultos 3m<oam y um_‘moamm H
o \vulnerables i NO APLICA NO APLICA
c4 mentar apoyo a fa r et NO APLICA NO APLICA"
| C1A1 Qmscc_q despensas a las familias del municipio NO APLICA NO APLICA
142 mmz.ﬁonm_‘ desayunos escolares en modalidad frio o caliente NO APLICA NO APLICA
C1A3 Realizar eventos para la integracion familiar NO APLICA NO APLICA
'Realizar actuafizacion del padron de beneficiarios de
ke 'programas asistenciales NO APLICA NO APLICA
C2A5 Realizar jornadas de vacunacion contra el covid NO APLICA NO APLICA
c248 Mejorar el servicio del dispensario medico NO APLICA NOAPLICA
Proporcionar suficientes consultas medicas, y de calidad a la
C2A7
cludadania NO APLICA NO APLICA
Proporcionar terapias fisicas, pslcologicas, lenguage,etc., a
o34 personas vulnerables. NO ARLICA NO APLICA
otorgar apoyos ortopedicos, visuales, sillas de ruedas, etc.,
G
it para personas vulnerables. NO APLICA NO APLICA
C3A10 Apoyar mediante traslados a personas de escasos recursos
0 en situacion vulnerable. NO APLICA NO APLICA
Realizar conferencias en temas de salud, nutricién,
c3 d ¥
A embarazos en adolecentes, ETS, etc. ; HOARLICA NOAPLICA
C3A12 Equipar casa del abuelo NO APLICA NO APLICA
Otorgar asesorias legales, juridicas, etc. a mujeres
4 A13
¢ vulneradas. NO APLICA NO APLICA
C4 Al4 Impartir diferentes talleres de defensa personal, motivacion, NO APLICA NO APLICA

emprendimiento, etc., a mujeres
C4 A15 Impartir cursos para el autoempleo NO APLICA
Realizar camparias de informacion sobre diferentes ﬁgw L O
c NO APLICA=>
zam%ﬂmam de la poblacion mn\

e
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NO APLICA
NO APLICA
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e m MUNICIPIO DE SANTA CRUZ TLAXCALA ' - w
pwy H PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024 \
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MUNICIPIO DE SANTA CRUZ TLAXCALA
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2024
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MUNICIPIO DE SANTA CRUZ TLAXCALA
ANALISIS DE METAS POR PROYECTO 2024

Programa: € 13 Fortalecimiento a la calldad educativa, cultural y Deportiva
Unidad Res| 11 Direccién de Educacion, Cultura ,Deporte, turismo y desarrollo economico

Proyecto: 0: 18 Fortalecimiento a la calidad Educativa, Cultural y Deportiva JUNIO
Num. Nombre de la meta Causas de la variacion fisica, efectos y medidas Causas de variaclon financiera, efectos y
~ correctivas medidas correctivas
.n.osig,_.q a la buena calidad de vida de la poblacién por el aito
f &mumn.o:o scondmico y social NO APLICA NO APLICA
_uu:m_mcmq la Educacién,las actividades “Culturales, cmvozzmm :
Gt turisticas y econdmicas en el municipio de santa cruz flaxcala. NO APLICA NO APLICA
c1 inc_w.mq a educacion en valores NO APLICA NO APLICA
c2 NO APLICA NO APLICA
c3 NO APLICA NO APLICA
c4 NO APLICA ) NO APLICA
Hmmm~_o:m.‘ < muo<m_. alasi uciones educativas vma combatir el
G ‘rezago educativo. L NO APLICA NO APLICA
‘Realizar nmsvgmm umqm sen: ar a la ciudadania contra el
Gia2 wmccmo y violencia escolar (Bu NO APLICA NO APLICA
#, ‘Otorgar apoyos a las escuelas de l0s a_qmam_...mm niveles educativos
oA 'para combatir el rezago educativo. L ) o NOARLICA NO APLICA
Impartir  pl s Yy conferencias  a los estudiantes sobre|
il _:*ozsmn_os relevante y de su interes. o NOAPLICA NO APLICA
C2A5 moaﬁma actividades para conmemorar _mm ao_._mm n_<_omm NO APLICA - NO APLICA
C2 A6 _wmmznmﬁ aventos culturales y turisticos NO APLICA NO APLICA
L.
mmm_.qu Eo.soo_o:mm de mo:Samamm oc_E_‘m_mm y _cnm_.om E:m:oom
il n_m::.o del muncipio. NO APLICA NG APLICA
g mmm ar toreos de  diferentes  diciplinas %no:?m.m,. _,oa,.:. la
fo A8 pacién de la now_mn“os m: ngm las mamnmm o NO APLIGA ) NO APLICA
c3A9 NO APLICA v ) NO APLICA
C3A10 NO APLICA ) NO APLICA
CA ALY NO APLICA NO APLICA
C4A12 NO APLICA . NO APLICA
CAA13 NO APLICA NO APLICA
NO APLICA NO APLICA

"sINDICO ?_CZQﬂ\yr

Santa Cruz Tlaxcala. — - ~ )
—— PR m_omzqm
2021 - 2024 ﬂil.mwm:.:m Cruz Tl




PROGRANA CPERATIVO ANUAL 2024

Mw M MUNICIPIO DE SANTA CRUZ TLAXCALA K w \

03 Segeridad Pablica Y Tramlto Vial
003 Seguridad Pablica Y traasita Vial

"Unlded Responssble: 7 Diseccita de Seguridad Pibdics
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MUNICIPIO DE SANTA CRUZ TLAXCALA
ANALISIS DE METAS POR PROYECTO 2024
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